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Helyi Esélyegyeiil(iségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmédrol és az EsélyegyenlSség Eldmozditasardl szolé 2003, évi
CXXV. torvény, a. helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyégyeilGségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyt'ésélyegyenléségi
program _elkészitésének részletes szabalyairdl szolo  2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Alsénémedi Nagykozség Onkorményzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti
az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem &llami
intéZzményfenntartoira. ' '
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

Osszefoglald

Az esélyegyenldség teriiletén 2011 Sta megvaltozott az Snkorményzatok szémaéra eléirt feladatok
tervezésének és végrehajtasanak kornyezete. A végrehaijtés alatt 16vé és a tervezett palyazati
kotelezettségek miatt sziikséges elkésziteni a 2019-23 kozotti iddszakra vonatkozé telepiilési helyi
esélyegyenléségi programjat.

Jelen program részben az esélyegyenléséggel foglalkozéi unids iranyelvekre, és a nyomukban
sziiletett hazai joganyagokra, részben Alsénémedi koncepcidira, stratégidira alapoz. A program
elkészitésében a 2013-tl 2018 végéig végrehajtott, el6z6 helyi esélyegyenlGségi program szakmai
alapjaira és eredményeire is timaszkodtunk. -
Alsonémedi helyi esélyegyenléségi program (tovébbiakban: HEP) készitésével a telepiilés
célkitiizése, hogy Alsénémedi rendelkezzen a vonatkozd, hatalyos jogszabalyoknak megfelels
aktualis, atfogd, a hosszi tadvi beavatkozasi iranyok meghatarozasat, tovabba a kozéptava
beavatkozasi akcidtervet tartalmazd, a kiemelt esélyegyenlSségi célcsoportokra f6kuszald
esélyegyenlSségi programmal, amely reflektal:

* a telepiilési hatrdnyos helyzetli és védett tulajdonsagi tarsadalmi csoportok helyzetére,
szolgaltatadsokhoz vald hozzaférési esélyeikre,

* az egyes onkormanyzati szakmai agazatok fejlesztési terveire,

* a horizontélis esélyegyenlSségi elvek érvényre juttatdsara a varosi dontéshozatalban,

* azokra a konkrét szempontokra és elSirasokra, amelyeket az Eurépai Unids palyazatok hatélyos
EsélyegyenlSségi Utmutatéi tartalmaznak.

Koltsegvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési strategia,
Telepllésrendezesi terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio




A program elkészitése soran az esélyegyenléségi referens foglalkozott a szakmai anyagok
osszegylijtésével, szerkesztésével, és tarsadalmi egyeztetésre vald elSkészitésével. A fejezetek
végsS formaja széles korii tarsadalmi egyeztetés eredménye, amely két {itemben zajlott. A
helyzetfelmérés és problémafeltirs fejezetek egyeztetésére 2018 oktdberében, mig a stratégiai
részek egyeztetésére ugyanez év novemberében keriilt sor. Az egyeztetésre az onkormanyzat
képvisel6-testiiletének tagjai, a telepiilés vezetdi, intézményvezetdi és megbizott munkatarsai, a
civil szervezetek és egyhdzak képviselSi voltak hivatalosak, az egyeztetés sordn Osszegy(jtott
vélemények beépitésre keriiltek az anyagba.

A telepiilés bemutatasa
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Pest megye egyik legrégebben lakott helye. Az elsé {rasos emlékek 1067-ben keletkeztek. A falu
1398-t6l egészen 1945-ig folyamatosan a véci piispokség birtoka volt. A szazadok soran a lakossag
kétvallast (reformatus, illetve katolikus) lett, amit a telepiilésszerkezet is tiikr6zott. A protestansok
az Alszeg, mig a katolikusok a Felszeg (Budapesthez kozelebb) lakoi voltak. "Kis- Kecskemét"
jelzével is illették a telepiilést, a XIX. szazad végén orszagos vésartartasi jogot kapott és a
mezbvarosi besorolast. Az évszazadok folyaman kialakult tarsadalmi struktirara erds néprajzi,
vallasi, termelési, kereskedéi tradicidkra épiiltek, tobb gazdasagi és civil tomoriilés, egyesiilet jott
létre. Bar a mezSgazdasagi kollektivitast nem tudtak megakadalyozni, azt azonban elérték, hogy a
szakszovetkezetet nem téeszesitették, és a régidban 1évé orszagos hirli gazdasaggal valo
egyesitését is megakadalyozték. A telepiilésen folyamatos volt a magangazdasagok jelenléte.




A térség természeti adottsagai (domborzat, talajtipusok, vizrajz, kedvezd éghajlati viszonyok, fSleg
a napsiitéses 6rak szama) kedvez a mezdgazdasagnak, mely nagy hagyomanyokkal rendelkezik a
telepiilésen. Alsénémedi lakéinak egy része ma is a mezdgazdasagbdl él és gyarapodik. A tobbi
aktiv keresd, részben az utdbbi évtizedben idetelepiilt és meger8sodott vallalkozéi szféraban,
részben pedig még mindig a f6varosban taldlja meg a munkahelyét. Az ipari tevékenység
majdnem teljes egészében a telepiilés kiilteriiletén folyik, az északi és déli vallalkozdi teriileten
egyre tobb cég telepedik le.

Az 5-6s uton Budapest fel6l Alsénémedi telepiilés, de megkozelithet§ az M5-6s autdpalyan és az
MO0-as korgyiiriin is. Kézvetleniil elérhet még az 5201-es, a 4602-es, vagy a 4617-es titon. A
nagykozséget vastiton megkdzeliteni nem lehet, vasttallomasa nincs. A térségbdl busszal kénnyen
elérhetd a févaros kozlekedési halézata. A belteriileti tithalézat zomében burkolt. Az elmult
évtizedben kiépiilt a teljes vezetékes infrastruktira.
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Alsénémedi a Duna-Tisza kozén fekszik, Budapest kozigazgatasi hataratél délre, 24 km-re a
févarostol, 10 km-re a févaros kozigazgatasi hataratdl. A telepiilés hataraban tanyak vannak,
nyugati hataran talalhaté a Duna-Tisza csatorna. A telepiilés a Gyali kistérséghez, és a Gyali
jarashoz tartozik. A kistérség Magyarorszag Kézponti Régidja és a budapesti agglomeracio része.
A 290/2014. (XL 26.) Korm. rendelet alapjan nem kedvezményezett jarasban talalhaté a telepiilés. A
105/2015. (IV. 23.) Korm. rendeletet vizsgalva sem kedvezményezett.

A telepiilés 1990 6ta folyamatosan fejl6dik, ennek hatdsara folyamatosan nétt a lakossag létszama.
2016-ban stagnalt. A megnovekedett lakossagszam a telepiilés infrastrukturalis fejlesztését is
magaval vonja, pl. csatornaépités, belteriileti utak felujitasa, kozdsségi terek fejlesztése.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Fé Viltozas
(TS 0101)
2012 5203
na. -
2013 5192 99,8%
2014 5205 100,3%
2015 5264 101,1%
2016 5265 100,0%
2017 5245 99,6%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

. 2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességhdl a

F6 megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Ferfiak | Nok |0 pgrfiak Nk
(TS 0301)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS0302) | 2585 2680 5265 49,10% 50,90%
0-2 évesek {6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 172
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 408 421 829 7,75% 8,00%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 75 79 154 1,42% 1,50%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 1653 1489 3142 31,40% 28,28%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 163 178 341 3,10% 3,38%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 286 513 799 5,43% 9,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Magas a 0-14 éves korosztaly létszama, mely a nekik sz6l6 szolgaltatasok, intézményrendszerek
fenntartasat, megerdsitését igényli hosszutavon. A népesség létszamanak kiegyensulyozottsagat a
bevandorlas adta, megnovekedett a fiatalkortt munkaképes lakossag aranya. Ez 6rvendetes hir, de
a megnovekedett felnStt lakossag és gyermekek szama a telepiilés ellatd rendszerére nagy terhet

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

s 0-14 éves (férfiak TS 0306,
ndk TS 0307)

M 15-17 éves (férfiak TS
0308, nék TS 0309}
#18-59 éves (férfiak TS
0310, nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS
0312, n6k TS 0313}

Allandé népesség - férfiak életkori megoszidsa

12 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

® 15-17 éves (férfiak TS
0308, n6k TS 0309)

4 18-59 éves (férfiak TS
0310, nék TS 0311)

» 60-64 éves (férfiak TS
0312, nék TS 0313)

R’ 65 év feletti {férfiak TS
0314, ndk TS 0315)

ré. Folyamatos fejlesztésre és 4 intézmények létrehozasara van sziikség.

3. szamui tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllando 0-14 éves koru dllandé | .. .
. Y , v Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 752 783 96,04%
2013 777 787 98,73%
2014 774 811 95,44%
2015 787 837 94,03%
2016 794 827 96,01%
2017 782 845 92,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

i



Az oregedési index az idés koru népességnek (65-X éves) a gyermekkoru népességhez (0-14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki. A népesség korOsszetétele valtozasanak és az eldregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai jové szempontjabdl van kiemelt
jelentdsége. Alsonémedi szerencsés helyzetben van, hiszen ezen mutatéi az orszagos tendenciaktol

eltérden folyamatosan 100% alatt van.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorldsok

Allandé oda-, és
< .. . elvandorlasok
Allandé jelleg(i c . e
P , . Elvandorlas kiilénbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg siland6 lakosr
(TS 0601) a af\ 6 la ’cts a
vetitett szama
(TS 0602)
2012 98 81 17 -2,6
2013 86 89 -3 -2,6
2014 108 110 -2 -1,15
2015 123 93 30 -2,96
2016 128 161 -33 -4,24
2017 na. na. HERTEK! na.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elvandorlasok nagy szdma az adott évben a kényszerkijelentéseknek , kdszonhetd”.

40 | —

Belf6ldi vandorlasok egyenlege (f6) ‘

30

20

2013

2014

2017

A telepiilésre oda és elvandorldk szama nagyjabdl kiegyenliti egymast.



5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas

, fv Elvesziiletések szama| Halalozasok széma Természetes
' (TS 0701) ~ (TS 0702) szaporodas (f&)
2012 1. 51 52 -1
2013 62 52 10
2014 53 68 -15
2015 55 71 -16
2016 51 53 -2
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas és a halalozasok szama részben kiegyenliti egymast, lasst
népességfogyas figyelheté meg. Ezt ellenstilyozza a telepiilésre bekoltozok szama. Azonban a
telepiilésnek hatranya is szdrmazhat a betelepiil6 személyekbdl. A nem kivant tarsadalmi rétegek
megjelenése jelentds terhet jelenthet a telepiilésiranyitdsra és —ellatasra (kozszolgaltatasok,
segélyek, tamogatasok, stb.), amely a helyi tarsadalmat is erodalja, ez adott esetben hozz4jarulhat a
lakossag egyes rétegeinek elkoltozéséhez. Az kézmegallapodas részét képezi, hogy a bekdltozdk
gyerekeinek, akik az intézményrendszer falain beliil vannak, a telepiilés érdekeit is figyelembe
véve, felzarkdzasi folyamatat tamogatni sziikséges.



Ertékeink, kiildetésiink

A kozség vezetésében és a lakossag korében az az alapvetd elvaras, hogy telepiilési novekedés a
gazdasagfejlesztésben valdsuljon meg, munkahelyteremtd beruhazasok megvalositasaval. A
telepiilés jelents lakoteriileti tartalékokkal rendelkezik, igy a népességszdm novekedése is
kivdnatos a betelepiilések tdmogatisa mellett, a tovabbi novekedés a kozség természetes
szaporodasabol is adddjon a kozosségalapu telepiilésfejlesztéssel.

. A stabil gazdasagi kérnyezet kialakitasa a lakossdg minél nagyobb aranyu foglalkoztatdsa
és magas jovedelmi szintje.

. Legyen a telepiilés épitett-és természeti kdrnyezete esztétikus és vonzo.

. A kdzség a helyi lakosok és a vonzaskorzetében él6k szamara egyarant elérhetd és magas
szinvonalu szolgaltatast nyujtson.

d A telepiilés nytjtson minél soksziniibb és szinvonalas kulturalis-és szabadidds szolgaltatast

mind a lakosoknak, mind az idelatogatoknak egyarant.

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése és folyamatos
megvaldsitasa, amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldsegi
célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo kommunikéciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmi(ikodési rendszernek a fenntartasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenorzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a tagok aktivitasat.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Alsénémedi telepiilés Onkorméanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
- az egyenld banasmod, és az esélyegyenl8ség biztositasanak kdvetelményét,
~  a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkriminaciomentességet,
- szegregacidmentességet,
~ a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. Az iskolat érint§ intézkedések érdekében egyiittmlikddik az
intézményfenntart6 kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27. ) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlSségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. :

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlS banasmod érdekében.

~ A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kévetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a mar megalakult HEP Férumot.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenlS bandsmodrol és az esélyegyenlSség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

*  a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

= a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi IIL torvény (tovabbiakban:
Szt.)

»  a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szdlo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

*  az egészségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXL. torveny
(tovabbiakban: Gyvt.)

*  anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatdsa.

Az esélyegyenl3ség mindannyiunk szdmara fontos érték, érvényesitése nem pusztan kovetelmény,
hanem az &nkormanyzatnak is hosszti tavu érdeke, hiszen noveli a telepiilés versenyképességét.
Az esélyegyenléség biztositdsa a legtobb esetben nem jar tobbletkoltséggel csupan
szemléletvaltist, rugalmassagot, nagyobb figyelmet igényel a szervezet vezetlsége ¢és
alkalmazottai részérél és szorosan kapcsolédik az Onkormanyzati torvényben foglaltak
végrehajtasahoz. Az egyenldbandsmod kovetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy
tartézkodjanak minden olyan magatartastol, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes
személyek vagy személyek egyes csoportjaival szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést, megtorlast, zaklatast vagy jogellenes elkiilonitést eredményez.

o Onkorményzati tulajdonu lakasok lakbére. 2016. februar 25-t8l hatalyon kiviil helyezve,
rendelkezései beépitésre keriiltek az 6nkormanyzat koliségvetésérdl szolo nkormanyzati

rendeletbe.
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* Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 25/2013. (XIL18.)
onkormanyzati rendelete a helyi szocialis ellatasokrdl

e Alsonémedi Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 24/2013. (XIL18.)
onkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi szabélyair6l | o

e Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 20/2013. (IX.10.)

- Onkormanyzati rendelete a kozosségi egyiittélés alapvetd szabélyairdl és ezek
“elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl :

e Alsénémedi Nagykozség Onkorméanyzata KépviselG-testiiletének 11/2018 (VI.28.)
énkormanyzati rendelete a helyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasardl

e Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzata. Képvisel6-testiiletének 14/2017. (II1.30)
onkormanyzati rendelete a haziorvosi, a hézi gyermekorvosi, fogorvosi és védénéi
korzetek megallapitasarol

2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kizitti id6szakban jelentds unios forris dll Magyarorszig rendelkezésére. A korabbi hét éves
periddushoz képest — melynek a legfobb célja a leszakadt régick felzdrkéztatisa volt — a most indulé ciklusban
az EU mas célkitiizéseket villalt. Ezeket 11 pontban foglalta Gssze. Az dsszes tagillamnak a 11 célhoz kell
igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszig egy irdnyba fejlédik majd tovdbb.

Magyarorszig a kivetkezd hét éves iddszakban Gsszesen 7480 millidrd forintot hasznilhat fel. Az dsszes
forrds 60%-dt a Gazdasigfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsig eldsegitése
is. Az el6z0 iddszakhoz képest mdsfélszer tobb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hiromszor tibb a
kutatis-fejlesztésre és innoviciora, energiahatékonysigra és az infokommunikiciés szektor fejlesztésére pedig
a korabbi duplajat haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szizalékit kozvetleniil a kis- és
kozépuvillalkozdsok megerGsitésére forditjak majd, és a palydzati rendszerben is tobb véltozisra szamithatunk.
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Foglalkoztata
si rdta 75%-

szegénységbe
n élg.
népesség

FelsGfoka, il
annak megfelel
veégzettségliek
aranya a 30-34
éves
népességen
beliil 30,3%-ra

-Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiloniil
it -Tagdllami szintl keretdokumentum
(Nemzeti Stratégiaj Referenciakeret, NSRK)

-150p

~-Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatas mint szocidlis kérdés

-Kozponti iranyitas (NFU)
-Regionalis dekoncentracié {RFU)

] -Komoly adminisztrativ kételezettségek,
-2010-t8l racionalizacié, egyszeriisitések
d -Palydzatok vissza nern téritendé tamogatassal

1 -Kombinglt mikro-hitel

ra emelkedik

Megujulé
energiaforras
ok
részaranya
14,6%-ra
né

sIntegralt tervezés:K6zbs Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) unids szinten
«Tagallami szint(i keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 0P, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

» pazdasagfejlesztés: 60%
* Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

» kozponti koordinacidval (ME) miikédS decentralizalt
intézmeényrendszer {IH-k a szakpolitikaért felelds
tarcaknal)

* valds térségi decentralizacio (megyei szinten)

- egyszer(ibb eljarasrendek, kdzponti koordincidval
*\/issza nem téritendd tamogatasok mellett nagyohb
teret kapnak a pénziigyi eszkdzék

*A pénziigyi eszkdzok teszik ki a teljes dsszeg 10%-at
* kézszféra ne palyazzon: szakmailag kijeloit
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek

= nyilt palydzatok mellett optimalizalt projekt-
kivélasztasi eljarasok
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2014-2020 iddszak Operativ programok:

Versenyképes Kézép-Magyarorszag OP (VEKOP)

Teriilet és Telgpulésfejlesztési OP (TOP)

‘tlﬁf.elligens Kézlekedésfejlesztési»OP (IKOP)
Kérnyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
Emberi Eréforras Fejlesztési OP (EFOP)V
Koordinacios OP (KOP)

»Vidékfejlesztés, halaszat” OP

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési
koncepciokkal, programokkal

e Gazdasagi Program

o Telepiilésfejlesztési koncepcio

e Sportfejlesztési koncepcidja

e Kulturalis koncepcié

e Kozbiztonsagi koncepcio

e Kornyezetvédelmi Program

* Forgalomtechnikai feliilvizsgalat

onkormanyzati dokumentumokkal,

Sziikségszerii lenne az eddig elkésziilt koncepciok feliilvizsgalata, harmonizalasa.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

e ,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas

~Kertvaros” Gyli Kistérség Tébbcélit Onkorményzati Tarsulas tagja jelenleg

Gyal, Alsénémedi, Bugyi, Ocsa,

Az el8irdasoknak megfeleléen modositott Tarsulasi Megallapodast a Tarsulasi Tanacs 12/2013.

(IV.25.).sz hatarozataval fogadta el.
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A Téarsulas 4ltal alapitott intézmény: ,Kertvaros” Szocidlis és Csaladvédelmi Kézpont Székhelye:
2360 Gyal, Rakdczi Ferenc u. 42-44.

Tertileti irodak:

2351 Alsénémedi, Fé ut 58.

2347 Bugyi, Kossuth Lajos u.17.

2364 Ocsa, Bajcsy-Zsilinszky u. 46-48.

Az intézmény ellatasi teriilete: a tarsult telepiilések teljes kozigazgatasi teriilete.

Az intézmény tevékenységi kore:

8790 Egyéb bentlakasos ellatas;

87901 Gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatasok;
879017 Helyettes sziilénél elhelyezettek ellatasa;
8892 Egyéb gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasok;
889201 Gyermekjoléti szolgaltatas;

889204 Kapcsolattartasi iigyelet;

8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil;
88992 Egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil;
889921 Szocialis étkeztetés;

889922 Hazi segitségnyujtas;

889923 JelzGrendszeres hazi segitségnyuijtas;
889924 Csaladsegités.

23 A telepiilési énkorméanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzéshez a TEIR-ben taldlhaté adatsorok, KSH adatok és az intézményi
adatnyilvantartasok szolgaltattak az alapot. Sor keriilt személyes informaciogytijtésre a hivatal
munkatarsai, és a célteriileten dolgozdk, intézményvezetdk és a HEP férum tagjainak korében.
Adatforrasként hasznaltuk az Onkorményzat altal ellatott feladatok, koncepcidk, rendeletek,
dokumentumok anyagait. Az el6z8 2013-2018-as id8szakban hatalyos Helyi EsélyegyenlSségi
Program megallapitasait is feliilvizsgaltuk.

Az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszerben a telepiilésrdl tarolt
adatok csak 2016-ig szerepelnek.

Tovéabbra is adathidny mutatkozik a telepiilésen él6 fogyatékos személyekrdl, hianyosak a
kézponti nyilvantartasok, felméréssel is nehezen kimutathatdk (elzarkozas, személyiségi jogok
stb.), azonban az intézkedési tervben vallalast tesziink arra, hogy onkéntes adatszolgaltatassal,
felmérést készitiink a telepiilési fogyatékos személyekrol.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen mélyszegénységben €16, roma kisebbség nincs.
Az Onkormanyzat szocilis helyzet alapjan rendeletben biztositia a raszoruldk részére a

tamogatasokat.
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mbtv-ben foglalt feladatai alapjn telepiilésiinkre jellemzs
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z8 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban Az
elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A képzettséget, a megszerzett tudas szintjét az iskolai végzettséggel mérjiik. A képzettség szintje
az €let szamos teriiletén fontos, olykor meghatdrozd, szorosan Osszefiigg a demogréfiai
folyamatokkal és magatartasokkal, befolyasolja a munkaerd-piaci lehetSségeket és esélyeket.

A 2011-es népszamlalasi adatok felvétele sordn az iskolai végzettség szintjét a legmagasabb
befejezett végzettséggel mérjiik. Ez azt jelenti, hogy pl. a nyolc éltalanos iskolai osztalyt végzettek
kozott szerepelnek a népszamlédlas idSpontjdban a gimnéziumba vagy szakiskolaba jard, de azt
még el nem végzett didkok, hasonlé6 médon az érettségizettek kozott vannak szamon tartva az
egyre nagyobb aranyban tovabbtanuls, egyetemre, fGiskolara jaré fiatalok. A  vizsgalt
nemzetiségek iskolai végzettség szerinti megoszlasa meglehetdsen heterogén, és szamos figyelmet
érdemld jelenséget mutat. Az altalanos iskola nyolc osztilyat el sem végzett fiatalok a
perspektivakat tekintve a legkiszolgaltatottabbak kizé tartoznak. Aranyuk meglehetésen alacsony
a 20 év alatti magyar és német fiatalok korében, nem igy a cigény lakosoknal, ahol aranyuk 21,
illetve 17%-o0s a tizenéves fiuk és leanyok kozott. A mai fiatal ciganyleanyok kitartasat, szorgalmat,
akaratat jelzi, hogy a 15-19 éves korosztalyokban az alapfoki végzettséggel sem rendelkezdk
aranya alacsonyabb a fitkénal, az e feletti életkorokban viszont mindenhol magasabb, gyakran a
férfiakénak kétszerese a nyolc osztalyt el sem végzett n6k hanyada. Az éltalénos iskola befejezése
a cigany lakosok legjellemzdbb iskolai végzettsége, az 50 év alatti férfiak és nSk tobb mint felénél
ez jelenti az elért legmagasabb szintet. A kézépkoru magyar férfiak és nék 10-14%-4anak, a német
nemzetiségtiek csupan 3-6%-anak ez a legmagasabb iskolai végzettsége.
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Befejezett legmagasabb iskolai végzettség nem, korcsoport és nemzetiség szerint, 2011

Altaldnos iskola 8. osztalya
Férfi
%
80

15-19  20-24 2529 30-39 4049 50-59 60-69 70-79 8O-
korcsoport, éves
Roma {claany) - Német

e a0V

Nd

0 1 1 T I I L i
15-19 2024 25-29 30-39 40489 50-59 6069 70-7/9 80-

korcsoport, eves

NGOy AT memm ROMa {Cigany) Német

A kozépfoku képzés keretében szakmat tanult fiatal férfiak ardnya mind harom nemzetiség
esetében joval magasabb, mint a hasonl6 életkort néké. A 20-50 év kozotti cigany férfiak mintegy
egyotodének van szakmai képesitése, naluk viszont nem latszanak a visszaesés jelei. A 20-as
éveikben jard, szakmat tanult cigany ndk aranya (14-15%) jéval magasabb, mint a naluk idésebb
néi nemzedéké, és meghaladja a hasonl6 életkori magyar vagy német nékét is. Ez a szakmai
képzés terjedését jelzi a fiatal cigany nék korében.

18



Kozépfoku iskola érettségi nélkiil, szakmai oklevéllel

Férfi
%
45

40 /\
35 - \
20 7 v_"‘ S e,
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5
0 T . . . .

15-1% 20-24 25-29 30-3% 40-48 50-59 60-89

korcsoport, éves
o a0 yar . R0MA (CigaNy) ~ - Német

Nd

45
40
35
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25

20 . ..

e~ —

15-18 20-24 25-29 30-39 4049 50-59 60-69
korcsopart, éves
— Gy =====Roma {cigany] - Német

Az érettségi vizsga letétele a leggyakoribb legmagasabb képzési szint.

Ez f6leg a ndk korében jellemz6, mivel aranyuk valamennyi korcsoportban magasabb, mint a
hasonlo életkoru férfiaké. A fiatal cigany lakosoknal joval alacsonyabb az érettségivel rendelkezdk
hanyada, de itt is megfigyelhet§ elSrelépés az, hogy a 20-as éveikben jard fiatalokndl kétszer-
haromszor gyakoribb az érettségi vizsga, mint a sziileiknél volt annak idején. Itt is tetten érhet a
cigany nék képzés iranti magasabb igénye, tudatosabb magatartdsa, mivel a 40 év alatti
korosztalyoknal mindenhol magasabb az érettségivel rendelkezd nék hényada, mint a hasonl6
életkoru férfiak kozott.
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Kozépiskola érettségivel:
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B,

75

80 +—
45 x

30 N\
[

15 -

o Sy

20-24 2529 30-39 4049 50-5% 6069 70-79  80-
korcsaport, éves

— | fagyaY e RO (CIGANY) Német
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korcsopart, éves

oGy AF === Roma (cigany} Német

A fels6foki végzettségliek esetében igen nagyok az eltérések a vizsgalt nemzetiségek kozott. Ez
nemcsak a cigany fiatalok latvanyosan alacsony aranyaival, hanem a magyar és a német
nemzetiségliek kozotti eltérésekkel is indokolhato. A fiatal és kdzépkoru férfiak és ndk kozott joval
magasabb a felsGfokt végzettséggel rendelkez6k hanyada a nék korében. Kiilondsen az utobbi
évtizedekre jellemzd a ndk férfiakéndl magasabb aranya a felséfokit végzettségtiek kozott, mivel a
60 év feletti generacioknal fordul az arany, és a férfiak keriilnek tbbségbe az egyetemi
végzettséglicknél. A cigany nemzetiségii fiataloknal rendkiviil alacsony, 1-2% kézétt mozog a
fels6foki végzettségliek aranya. A 30 év alatti korosztalyoknal itt is megfigyelhetd, hogy t6bb az
egyetemi, fGiskolai végzettségii nd, mint a férfi, és a legmagasabb aranyban, 2,4%-kal a 25-29 éves
nék rendelkeztek ilyen végzettséggel a 2011. évi népszamlalas idején. A 40 év feletti cigany
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lakosoknal is a férfiak keriilnek tobbségbe a felséfoku végzettséglieket tekintve, bar igen alacsony,
de a hasonl6 korti nékhéz viszonyitva kétszer-hdromszor magasabb aranyban.

Egyetem, fOiskola:
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— gy aY === R0ME (CigéNy) Német

Gazdasagi aktivitas, foglalkoztatas:

Az iskolai végzettség szintje, a szakmai képesités megléte vagy hianya erésen befolyasolja a
munkaerd-piaci lehetdségeket és esélyeket. A gazdasagi aktivitas és a foglalkoztatottsag
nemzetiségek szerinti kiilonbségeiben visszatiikrozédnek az iskolai végzettségben feltart eltérések.
A népszamlalasi feldolgozasok a 15 éves és idésebb (15-59 év) gazdasagilag aktiv korti népességre
vonatkoznak. A nemzetiségek tarsadalmi-gazdasagi statusat meghatdrozé jellemzék koziil
kiemelkedd fontossagu a gazdasagi aktivitds szerinti 6sszetétel. Ezen beliil is kitiintetett szerepe
van a foglalkoztatottsagi mutatoknak. A vizsgalt nemzetiségek koziil a német lakosok kérében a
legmagasabb a foglalkoztatottak (67%) és a legalacsonyabb a munkanélkiiliek aranya (6,5%).
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A magyaroknal ezek a mutatdk 61, illetve 9,1% volt a 2011. évi népszamlalas idején. A cigany
népességnél joval kedvezStlenebbek ezek az ardnyok, mivel csak valamivel tobb, mint
egynegyediik volt foglalkoztatott (26%), és az el6bbi két nemzetiséghez képest kétszer-haromszor
magasabb aranybanszerepelnek kozottiik a munkanélkiiliek (21%). A nemek szerinti bontast
tekintve mindharom nemzetiségnél a férfiak foglalkoztatottsagi mutatéi magasabbak a
nékénél, és a német lakosok kivételével koriikben a munkanélkiiliek ardnya is meghaladja a
holgyekét. Lényegesek a nemek szerinti kiilonbségek az inaktiv keresék aranyat illetSen,
amennyiben az a ndknél legaldbb kétszerese a férfiakénak. Ebben els6sorban a
gyermekgondozasban érintettek a meghatarozoak, akik mindhdrom néi nemzetiségnél a
legmagasabb arinyt képviselik az inaktiv keres6k kozétt. A cigdny nék magasabb
termékenysége és gyakoribb gyermekvallalasa miatt a gyermekgondozasban részesiilok
ardnya kozel haromszorosa a magyar és csaknem harom és félszerese a német ndékének.
Figyelmet érdemld mdédon nincsenek lényeges kiilonbségek a nemek kozétt az eltartottak
aranyat tekintve, akiknek tobbségét a nappali tagozatos tanulok teszik ki mindkét nem
esetében. A nemzetiségek kozott itt is vannak eltérések, amennyiben az eltartottak aranya is a
cigdny lakosok kozott a legmagasabb, mivel a nappali tagozatos tanuldk mellett tobb mint
kétszer nagyobb az un. egyéb eltartottak hanyada is, mint a masik kétnemzetiségi lakosoknal.
Tobbségiiket azok az anydk teszik ki, akik csaladjuk ellatasaval és tobb gyermek nevelésevel
haztartasbeliként otthon gondoskodnak csaladtagjaikrol.

. A 15-39 éves népesség gazdasagi aktivitas, nem és nemzetiség
szerint, 2011

(%)
) Férfi NG
Gazdasagi
aktivitas rama s roma s

magyar (cigany) német | magyar (cigény) német
Foglalkoztatott 61.0 32,0 67,2 486 15,9 532
Munkanéikdili g9 233 6,4 88 15,8 6,8
[naktiv keresd 2.7 12,7 1,2 159 389 11,8
Eltartott 26,4 321 253 267 29,45 28,2
Egylitt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

22



A 40-59 éves népesseég gazdasagi aktivitas, nem és nemzetiség
szerint, 2011

(%)
Férfi NG
(Gazdasagi : -
aktivitas roma . roma .

magyar (cigany) német | magyar (cigany) német
Foglalkoztatott 14 339 785 668 245 70,2
Munkanélkaili 9,7 241 6.6 8,0 209 6,2
Inaktiv keresd 16,2 33.8 12,5 20,7 43,2 17,0
Eltartott 27 8,3 24 45 1.4 6.6
Egyitt 100,0 100,060  100,0 1000 100,0 1000

Az aktiv kdzépkoru (40-59 éves) lakosok korében a legkedvezdbbek a foglalkoztatottsagi mutatdk
mindharom nemzetiség esetében. A német férfiak 79, a magyaroknak 71%-a folytatott
keresStevékenységet a 2011. évi népszamlalds idején. A cigany férfiaknél is ebben az életkorban a
legmagasabbak a foglalkoztatottsagi aranyok, de ez is csak kevesebb, mint a fele az el6z§ két
nemzetiségének (34%). Ebben a korcsoportban a legalacsonyabb az eltartottak hanyada, viszont a
fiatal férfiakhoz viszonyitva megnd az inaktiv keresék aranya, elsésorban a rokkantsagi nyugdijas
és baleseti jaradékos férfiak felt{inGen magas aranya miatt. A magyar férfiak 9,4, a ciganyoknak 16,
a német férfiak 7,0%-a tartozott ebbe a kategoriaba, és képezte a legmagasabb aranyokat az inaktiv
keres6k kozott. A kozépkorti nSknél is az 4tlagosnal kedvezdbbek a foglalkoztatottsagi mutatdk,
de koriikben is a fiatalabb korosztdlyhoz képest megnd az inaktiv keres6k hanyada. Bar a
férfiakéndl alacsonyabb aranyban, de a néknél is jelentSs a rokkantsagi nyugdijasok és baleseti
jaradékosok aranya, de emellett megjelennek a sajat jogu1 6regségi nyugdijasok, illetve jaradékosok
is. A 40-es éveiben jaré cigany ndk tobb mint 4%-a pedig gyermekgondozasi ellatasban részesiil.
Ami a munkanélkiiliek aranyat illeti, az a kdzépkorti magyar férfiak és nék kozott egyarant a
legalacsonyabb. A cigany férfiak és ndk kozott azonban feltliné médon a fiatalabb korcsoporthoz
képest magasabbak a munkanélkiiliségi aranyok a 40-59 éves lakosok kozo6tt. Kisebb mértékben
ugyan, de a kozépkort német férfiak kérében is hasonld jelenségnek lehetiink tandi. A
nemzetiségek gazdasagi aktivitds szerinti kiilonbségeiben a képzettségi szint és a szakmai
felkésziiltség mellett az eltérd gyermekvallalasi szokasok is kimutathatdak. A foglalkoztatottsag és
ezzel parhuzamosan az életkoriilmények tovabbi javitasaban fontos szerepet jatszhat a
munkanélkiiliek, kiiléndsen a cigény férfiak, valamint a gyermeket vallal$ és neveld cigany ndk
munkahoz segitése. A telepiilés nem rendelkezik a kisebbségek létszamérdl, a létszam hénaprol
honapra valtozé ezért nehéz erre vonatkozéan megbizhatd statisztikai adatot gyfijteni.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
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3.2.1. szdmu tablézat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti sllandd népesség {f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott dllaskeresék széma (f6)
Ev Férfi N " . g " "
Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen

(Ts0803) | (Tsosos) | OSSesen ( ) ( )

(TS 0803) F6 F6 Fé % F6 % Fé %
2012 1890 1770 3660 59 3,1% 49 2,8% 108 3,0%
2013 1888 1756 3644 65 3,5% 53 3,0% 118 3,2%
2014 - 1866 ¢ 1760 3626 67 3,6% 53 3,0% 119 3,;3% -
2015 1886 1747 3633 68 3,6% 59 3,4% 126 3,5%
2016 1891 1739 3630 53 2,8% 46 2,6% 99 2,7%
2017 0 46 HHHHHHH 45 HiHHEH 90 HiHHHEHH

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2018. augusztus-szeptember a munkanélkiiliségi rata Magyarorszagon 3,8%-ra mérséklédott, ami
2017-ben ugyanabban az idészakban 4% volt. A telepiilésre nézve csak 2017-es adatok allnak
rendelkezésiinkre, igy a 4%-os ratat figyelembe véve, Alsonémedi munkanélkiiliségi rataja az
orszagos adatoknal kedvezdbb. Ez koszonhetS a f6véros kozelségének, a telepiilés kedvezd
adottsagainak.

A telepiilésen magasabb a helyben foglalkoztatottak aranya a kistérségi szinthez képest, azonban a
mezbgazdasag térvesztésével csdkken a helyi munkahelyek szama és a telepiilés eltart6 képessége
is. Azonban ezt a fejlédd ipari és gazdasagi teriiletek kompenzaljak, bar viszonylag kevés helyi
lakos dolgozik itt. A telepiilésen foglalkoztatottak jelentSs aranya ingdzasra, a telepiilésen kiviili
munkahelyre, leginkdbb Budapestre kényszeriil, ha magasabb jovedelmet szeretne.

A roma lakossag Osszetétele a telepiilésen vegyes képet mutat. Harom f6 csoportrol beszélhetiink:
slakos romak (max. 5 csalad), letelepiild roma csalddok, akinek zéme Romadnidbol érkezett,
valamint hatranyosabb helyzeti mas telepiilésekrsl (pl. Szabolcsbdl) ide koltozdk. JelentSsebb
azoknak a szdma, akik alkalmi munkara, féleg a mezdgazdasagi igényre érkeznek Romaniabol
csaladostdl.

A roma lakossag tagozddasa a foglalkoztatottsagban is tiikroz&dik. Kordbban, a mezdgazdasagban
alkalmi vagy idénymunkat vallalok Erdélybdl érkezé magyar nemzetiségliek voltak, am egy idd
utan tovabb mentek és Eurépa més orszagaiban véllaltak munkat vagy hazamentek. A kdvetkez6
hulldmban Romaniabdl, mezdgazdasagi munkat vallalé roman ciganyok érkeztek. Sokaig ez
kezelhetd volt, azonban az otthonindl jéval kedvezdbb viszonyok és a szokasaik miatt, egy id6
utan csaladostdl és nagyszamban érkeztek a telepiilésre. A munkaad6 gazdak a ,telepiilés
koézpontjaban” naponta valasztottak ki az aznapi napszamosokat, csak néhanyan ,szerzOodtek”
egész idényre. Ez a helyzet mara mar sokat valtozott, inkdbb allandé munkasokkal dolgoztatnak.
Igy sem a felel6s munkaadas, sem a felel§s munkavallalas nem biztositott. Nincs munkavallaloi
érdekképviselet, tervezhetd jovSkép, ellendrizhetdség.
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3.2.2. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott éllaskeresék széma korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ 2012 2013 2014 2015 2915 2017
nyilvantartott dlldskeres6k | Fé
szédma dsszesen osszesen 108 118 119 126 99 73
20 év alatti (TS 1002) Fé 0 2 ! 2 2 !
% 0,2% 1,3% 0,6% 1,2% 2,3% 1,4%
20-24 év (TS 1003) Fé 11 10 15 16 11 5
% 10,4% 8,3% 12,8% 12,5% 11,1% 6,1%
25-29 év (TS 1004) FG - 10 12 11 - 14 8 7
% 9,3% 10,0% 9,2% 10,9% 7,8% 9,6%
30-34 év (TS 1005) F6 11 12 11 10 6 8
% 9,7% 10,2% 9,5% 7,9% 5,8% 10,2%
35-39 év (TS 1006) F6 16 19 14 12 11 5
% 14,8% 15,9% 12,0% 9,7% 11,4% 6,1%
40-44 év (TS 1007) ] 11 11 14 15 11 6
% 9,7% 9,1% 11,3% 11,5% 11,4% 8,2%
45-49 év (TS 1008) F6 15 13 13 12 2 4
% 13,4% 11,0% 11,1% 9,5% 8,9% 5,5%
50-54 év (TS 1009) FG 14 11 11 11 6 9
% 13,0% 8,9% 9,5% 8,9% 6,3% 11,6%
55-59 év (TS 1010) F6 16 23 18 17 15 12
% 15,0% 19,1% 15,1% 13,1% 14,7% 15,7%
59 év feletti (TS 1011) F6 - > / 11 19 20 19
% 4,4% 6,2% 8,8% 14,9% 20,3% 25,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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A foglalkoztatéspolitikaban jelenleg is els6szamu cél a foglalkoztatottak kdrének bdvitése. Az
eszkozokrdl folyamatos vita van, de jelenleg dominalnak a pénziigyi jellegli 8sztonzdk, és kisebb
figyelmet kapnak azok az eszkdzok, amelyek az érintettek ontevékenységének segitésére, azaz az
informacidhoz valé hozzéaférésre, a céliranyos képzettség megszerzésére koncentralnak.
A 180 napnél hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 2016 volt a legmagasabb, 2017-ben

7%-kal csokkent.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamét elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és iddsebb
idésebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kortak

Ev kortak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 89,4% 95,8% 10,6% 4,2%
2011 80,6% 91,4% 19,4% 8,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelels kortiak szazalékiban

T 19,4%

20,0%

15,0%

10,0%

5,0%

0,0%

32001 2011

A legalabb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk arénya a férfiak tekintetében kozel 10 %-
kal, a n6k tekintetében pedig 5%-kal csokkent.
Az alacsony végzettséggel rendelkezd lakossag foglalkoztatisi lehetéségei minimalisak. Az
altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék koziil magas a ndk szdma, ez sok esetben
gyermekneveléssel, haztartasvezetéssel foglalkoznak az iskola befejezése helyett. A helyi
6slakosok korében az alacsony iskolai (8 altalanos) végzettség elenyészs a munkaképes kortiak
korében.

A telepiilésen 1év6 munkahelyek teremtése is nagymértékben hozzajarulhat a telepiilés
népességmegtartd, illetve népesség vonzd erejéhez. Ugyanakkor a logisztikai agazatban
foglalkoztatottak  altaldban  alacsonyabb  képzettséggel rendelkeznek, igy fontos a
munkahelyteremtés soran annak mindségi és dgazati kivalasztasa.

A telepiilésfejlesztés egyik legfontosabb problémaja a fejlesztési forrasok biztositasa. A kozponti
forrasok sziikdssége és az onkormanyzatok korlatozott lehetdségei eddig szamos fejlesztés
megvalositasat akadalyoztdk, illetve késleltették. Az Eurépai Unidhoz valé csatlakozas egyik
legfontosabb eredménye az orszag rendelkezésére allé fejlesztési forrasok megtobbszor6z6dése
(EU alapok, Norvég alap, Svdjci alap). Ezen forrasok jelentds része a telepiilés szamara is
elérhetdvé valik, palydzatok elnyerése tutjan. Ehhez viszont az sziikséges, hogy a tamogatott
témakrdl az onkormanyzatok informaciokkal, és részletesen kidolgozott koncepcidkkal, tervekkel
rendelkezzenek. A térségi fejlesztési forrdsok mellett sziikség van a nagykozség gazdasagi
erejének, forras teremtd képességének erdsitésére, ehhez sziikséges a telepiilés gazdasaganak helyi
fejlesztése. Ez egyrészt a nagykozség lakossaga szadmara jovedelemszerzési lehetSséget biztosit,
masrészt a gazdasagi szereplSk, vallalkozasok addbefizetései, az egyéb forrasok mellett, a
telepiilés mikodtetésének és fejlesztésének alapjat képezik. Az életkoriilményeket alapvetden
meghatarozo tényezd a csaladok jovedelme, illetve ezek megszerzési lehetésége. A telepiilésen
zajlé fejlesztések nagyrészt sajat forrasbdl valdsultak meg, ehhez az addébevételek nyujtottak
fedezetet. Sajnos, a helyben beszedett adkbdl egyre tébb a kozponti elvonas.
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\ Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)

140 U U U P

120

100 -

80

467

20

2013 2014 2015 2016 2017

iz. 8 dltalanosndl alacsonyabb = 8ditaldnos =« 8 altaldnosnal magasabb

Az alacsony iskolai végzettségiiek szamat jelentdsen duzzasztjak az elmilt idészakban bekdlt6z6
roméan vendégmunkasok, akik koziil néhany csaldd mar letelepedett a telepiilésen. A helyi
gazdasédgokban és a komyezd telepiiléseken dolgoznak. Javarészt iskolazatlanok, Romaniaban
sokkal rosszabb koriilmények kozott éltek, igy nem szivesen mennének vissza, itt viszont alkalmi
munkavallaloként, jogilag sem tisztazott koriilmények kozott élnek és dolgoznak. A munkaadok
ugyan véalogathatnak a munkavallalok kozott, de igy nehéz a szamonkérés, nem ellendrizhets a
helyzet sem munkavallaléi, sem munkaaddi szempontbdl. Nincs érdekképviselet, sem jogorvoslati
lehet8ség. A munkaadé gazdak szémara nem feltétleniil kivanatos a munkavallalok legalis
foglalkoztatasa, a munkavaéllalok sem mindig ragaszkodnak hozza, mert igy az 6 kotelezettségeik
is csokkenek. Annyi 6raban dolgoznak amennyiben akarnak, olyan munkat végeznek, amihez
inkabb kedviik van, ennek az orszagos munkaerdhiany is kedvez. A telepiilés lakdi koziil tébben
szallasadasbol élnek. Az Snkormanyzat probélkozasai ellenére ezt ellendrizhetetlen modon teszik.
Mindez ellenséges viszonyokat teremt a telepiilés lakoi kozott.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas deklaralt célja a (tartés) munkanélkiiliséggel kapcsolatos munkapiaci
problémak kezelése.

A kozfoglalkoztatas 2011-ben kialakitott (ij rendszerében a résztvevSk atlagos létszama 2011 és
2016 kozott folyamatosan nétt, évrdl-évre meghaladta a megel6z évi létszamot. 2016 és 2017
kozott fordult az addigi trend, csokkent a kozfoglalkoztatottak létszama. 2017-ben a
kozfoglalkoztatottak 4tlagos 1étszama 179,5 ezer {6 volt. 19,7 szazalékkal kevesebb, mint az el6z6
évben. A kozfoglalkoztatas teriiletileg egyenlétlentil, a kedvezétlenebb gazdasagi és munkaerd-
piaci helyzetti jardsokra, telepiilésekre koncentraltan valdsul meg. A kozfoglalkoztatottak atlagos
létszdma a szerz4déskotés helye szerint 2017-ben is Szabolcs-Szatmar-Bereg és Borsod-Abauj-
Zemplén megyében volt a legmagasabb. 2016-r6l 2017-re az atlagos létszdm 19,7 szazalékkal
csdkkent. Az eléz6 évhez viszonyitott alacsonyabb mértéki kozfoglalkoztatas minden megyében
megfigyelhets. A legnagyobb ardnyt csokkenés néhany olyan kis létszamu kozfoglalkoztatassal
jellemezhetd megyére jellemzd, mint példaul Fejér, Gy6r-Moson-Sopron, Veszprém vagy Pest.
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A kozfoglalkoztatas fébb tipusaiban résztvevé személyek atlagos havi létszama és megoszlasa,

2016-2017

2016. év 2017. év Viltozés az

A kozfoglalkoztatas ti i 1628 évl
crioglatkoztalas tipusal Létszdm, f6 Megoszlds, % | Létszam, f6  Megoszlds, % ¢ ‘,)ZO evhez
képest (%)

Hosszabb id&tartama kdzfoglalkoztatas 95 662 12,8 78 169 43,6 -183

Orszégos kdzfoglalkoztatdsi programok 42 854 19,2 34 041 19,0 20,6

Startmunka mintaprogramok 84953 - 38,0 67 281 37,5 -20,8

Osszesen 223470 . 100,0 179 492 100,0 -19,7

Forris: Beliigyminisztérium

A kozfoglalkoztatidsban  alkalmazottak 4tlagos * létszaménak csdkkenése mindharom
kozfoglalkoztatasi tipust hasonlé mértékben érintette. 2016 és 2017 kozdtt 18,3 szazalékkal
csokkentek a hosszabb idejii programok létszamai.

Kézfoglalkoztatottak szédma

Ev Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
2012 3
2013 3
2014 13
2015 4
2016 3
2017 3
2018 1
Forras: sajat adatgy(jtés

- A kozfoglalkoztatottak szdma 2014-ben érte el a legmagasabb szamot, azéta fokozatosan csdkkent.
Jelenleg 1 {6 kozfoglalkoztatott van a telepiilésen, & a parkgondozasi, telepiilés tisztasagi feladatok

ellatdsdban segit.

Aktivitasi mutaté nem, kor és iskolai végzettség szerint 2017-ben
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Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez8k aktivaldsa jelentésen meghaladta az atlagot, a
szakmunkas, szakiskola végzettséggel rendelkez8k esetén pedig csak kevéssel maradt el attol. A
kozépfokt végzettségliek esetén 30 szazalék koriil volt a rata, a felséfokti végzettséglieknek pedig
kevesebb, mint 20 szazalékat aktivalta a kozfoglalkoztatas.

A kozfoglalkoztatisban résztvevék f6 demografiai mutatok szerinti megoszlisa a
kozfoglalkoztatokrdl alkotott pontosabb kép alkotasat segiti el6. A kozfoglalkoztatottak
csoportjgra ugyanis nem tekinthetiink egységes csoportként: munkavégzd képességiik,
foglalkoztathatésaguk, munkatapasztalatuk, szakképzettségiik alapjan egyes csoportjaik kozelebb,
masok tavolabb 4llnak az els3dleges munkaerdpiactdl. A kozfoglalkoztatasban érintett személyek
egy részének életatjban éppugy szerepet kapnak a hatarozott idejli kozfoglalkoztatasi
jogviszonyok, mint a hosszabb, révidebb idejli nyilt munkaerd-piaci allisok. A kozfoglalkoztatas
keretében foglalkoztatott személyek tbbsége, 53,5 szazaléka né volt 2017-ben. Mar az el6z6 évben
is a résztvevik sziik tobbségben (50,3%) ndk voltak, a korabbi évek férfi-tobbsége 2015-6t kovetden
4tfordult és az utébbi években elmondhatd, hogy a kdzfoglalkoztatottak béviilé tobbségét a ndi
foglalkoztatottak alkotjak.

A telepiilési Snkormanyzatok és mas szervezetek hosszabb idejii kdzfoglalkoztatasi programjaiban
munkat vallalok 60,8 szazalékat a n6i munkavallaldk alkottak.

A kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott személye atlagos létszama nem, korcsoport és tamogatasi
tipusok szerint, 2017

stlagos l6tszém, 2017 Hosszabh idStartamd Orszégos .Startmunka Bsszesen
! kozfoglalkoztatas kdzfoglalkoztatds mintaprogramok

& % fé % 6 % fé %
Né& 47551 608 14108 41,4 34367 51,1 96025 53,5
Férfi 30619 392 19933 58,6 32915 489 83466 46,5
dsszesen 78169 100,0 34041 1000 67281 1000 179492 100,0
25 év alatt 6210 7,9 2521 74 4219 63 12950 7,2
25-34 éves 15895 20,3 7207 21,2 12108 18,0 35210 19,6
35-44 éves 19278 24,7 8212 24,1 16291 242 43781 244
45-54 éves 20334 26,0 8569 25,2 18788 279 47690 26,6
55 éves és felette 16453 21,0 7532 22,1 15876 236 39861 222

Forris: Beltigyminisatérium

A kozfoglalkoztatottak kozel fele 48,8 szazaléka 45 éves és idésebb személy volt 2017-ben. A 25 év
alatti fiatalok aranya az atlagos létszambdl 7,2 szazalékot tett ki. A 25 és 45 év kozottiek adtak
ebben az évben a kozfoglalkoztatottak 44 szazalékat.

A kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott személyek atlagos létszama nem és €letkor szerint, 2016-
2017

2016 2017
legmagasabb iskolai végzettség fé % ebbdl nd (%) f6 % ebbdl né (%)
altalanos iskolai végzettség nélkili 19201 86 51,3 17423 9,7 55,4
altalanos iskola 102 817 46,0 492 82574 46,0 52,9
szakmunkasképz§, szakiskola 58037 26,0 39,1 45173 25,2 41,4
szakkodzépiskola, technikum 20870 93 62,7 16852 94 66,0
gimnazium 16965 7,6 72,8 13492 75 75,9
fels6foku végzettség 5580 2,5 674 3977 2.2 67,2
dsszesen 223470 100,0 50,3 179492 1000 53,5

Forrds: Belligyminisztérium
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A kozfoglalkoztatdsban munkat taldlok tobbsége 2017-ben is szakmai végzettség nélkiili,
alacsonyan iskolazott személy volt. A kozfoglalkoztatottak kozel felének (46 %) legmagasabb
iskolai végzettségét az altalanos iskola jelentette. Tovabbi tizedrésziik (9,7 %) ennél alacsonyabb
végzettséggel, befejezetlen altalanos iskolai tanulmanyokkal rendelkezett. A szakmunkas és
szakiskolai végzettséggel rendelkez8k tették ki a kozfoglalkoztatottak negyedét (25,2%). Az
érettségivel rendelkez6, kbzépfoki végzettségli személyek aranya 16,9 szazalékos volt, ideértve az
¢rettségi melletti szakképzettségekkel rendelkezdket is. A felséfokui, egyetemi, vagy f&iskolai
végzettséggel jellemezhetd kozfoglalkoztatottak az éves atlagos 1étszam 2,2 szazalékat tették ki
2017-ben.

Az egyes kozfoglalkoztatési tipusok eltérd végzettségi személyeket foglalkoztattak minden évben.

A foglalkoztatottak kozott jelentdsen magasabb, 30 szazalékos arany képviselnek a 35 és 44 év
kozottiek, mikozben a kozfoglalkoztatottaknak csak 24,4 szazaléka ilyen koru. A 25 és 34 évesek is
nagyobb aranyban vannak a foglalkoztatottak kdzott, mint a kozfoglalkoztatottak kozott. A 25 év
alattiak és a 45-54 évesek csoportja mar a kozfoglalkoztatottak kdzott mutat nagyobb részesedést.
A legnagyobb eltérés azonban az 55 év felettick esetén van. A munkaerdpiacon dolgozdk 16,5
szazaléka ilyen koru, a kozfoglalkoztatottaknak viszont mér 22,2 szazaléka ebbe az idds
korcsoportban  tartozik. Elmondhaté, hogy a kozfoglalkoztatottak &lloméanyaban azok a
korosztalyok jelennek meg magasabb ardnyban, melyek a munkaerdpiacrdl kiszorulnak, vagy
nagyobb eséllyel maradnak ki. A koézfoglalkoztatas lathatéan a kor szerint hatranyban 4llék
elhelyezkedését tudja szolgalni.

A kézfoglalkoztatasban foglalkoztatott személyek éves atlagos létszama
megye 2016 2017 Viltozas az 916;6 évhez képest
8 | megoszlis, % {8 | _megoszlas, % (%)

Budapest 18 427 8,2 14 186 7.9 -23,0
Pest 5288 2,4 3 859 2,2 -27,0
Fejér 5190 23 3699 2,1 -28,7
Komarom-Esztergom 2765 12 2101 12 -24,0
Veszprém 3872 1,7 2816 16 -27.3
Gydr-Moson-Sopron 2267 1.0 1629 09 -28,1
Vas 2755 1,2 2148 12 -212,0
Zala 4041 1.8 327 18 -18,9
Baranya 15048 6,7 12281 6,8 -18,4
Somogy 9312 4,2 6938 3.9 -25.5
Tolna 3835 17 3038 17 -20,2
Borsod-Abauj-Zemplén 36 485 16,3 31029 17.3 -15,0
Heves 6788 3,0 5040 28 -25,8
Nograd 7115 3,2 5966 3.3 -16,1
Hajda-Bihar 20 356 9,1 16 383 9,1 -19,5
Jasz-Nagykun-5zolnok 13048 5,8 9619 54 -26,3
Szabolcs-Szatmar-Bereg 35784 16,0 30333 16,9 -15,2
Béacs-Kiskun 9332 4,2 7584 4,2 -18.7
Békés 14 466 6.5 11 506 6,4 -20.5
Csongrad 7 296 3,3 6038 3.4 -17,2
Osszesen 223470 100,0| 179 492 100,0 -19,7

Forris: Beliigyminisztérium. A teritlefi besorolis alapja a szerz@déskiités helye,

A kozfoglalkoztatottak lakohelye szerinti vizsgalat jol tiikrozi a program teriileti célzottsagat, a
hatranyos gazdasagi és foglalkoztatdsi helyzetii teriiletekre koncentralédé miikodést. A
legfejlettebb régickban (K6zép-Magyarorszagon, valamint Kozép-és Nyugat-Dunantil megyéiben)
é16 kozfoglalkoztatottak egylittesen a kozfoglalkoztatas atlagos létszdmanak 13,9 szazalékat tették
ki 2017-ben. Ez az érték 2016-ban kozel hasonlé mértékii (15,2%) volt.
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A  kedvezd munkaeré-piaci helyzetnek koszonhetSen Pest megyében is azok a
kozfoglalkoztatottak vannak tSbbségben, akik nem hatranyos helyzetii telepiilésen élnek.

A kézfoglalkoztatasban részt vevok létszamanak megoszlasa a tamogatott munkakor FEOR-08-as
besorolasa és a program tipusa szerint 2017-ben, %
Hosszabb 3
i B Orszagos Startmunka
. . idStartamti R
FEOR-08/tdmogatas tipusa i kézfoglalkoz- minta- Osszesen
kézfoglalkoz- L.
, tatasi program program
tatas

1 Gazdasdsd, isazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk,

e e ORI 0.1 0,0 0.2 0.1
torvényhozdk
2 Felsdtoka képzettség 6nalld alkalmazasat igényld .

. ] e 04 03 0.0 0.2
foglalkozasok
3 Eovéb felsdfoka vagy kozéptfoki képzettséget igényld A i

i D.s ) gS } I O (=} T \ 5’5 11,() 3“9 6,1
foglalkozasok
4 Trodai és tigyviteli (ligyfélkapcsolati) foglalkozasok 6.1 15,0 2,0 6.3
5 Kereskedelmi és szolgaltatasi foglalkozasok 2,1 4,0 0.8 2,0
6 Mezdgazdasagi és erdSgazdalkodasi foglalkozéasok 0.8 44 24 2,1
7 Ipari és épitdipari foglalkozasok 3.9 6.2 54 4,9
8 Gépkezeldk, Osszeszereldk, j drmiivezetdk 04 04 09 0.6
9 Szakképzettséget nem igényls (egyszerd

_ Pzetses igényls (egyszerd) 80,6 58,2 843 77,7
toglalkozasok
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0

Forris: Beliigyminisztérium
A hosszabb id6tartamti és a startmunka mintaprogramok keretében a kozfoglalkoztatottak tobb mint
80 szazalékos aranyban szakképzettséget nem igényld foglalkozasokban dolgoztak. Ugyanez az
arényszam az orszagos programokba 2017 sorén bekapcsol6dok esetén csak 58,2 szazalék volt.
2017-ben a kézfoglalkoztatottak atlagos létszamanak tobbsége (80,1%-a) szakképzettséget nem igényld,
nem munkavezetéi munkakérben foglalkoztatott személy volt. Az atlagos létszam 14,4 szazaléka
dolgozott szakképzettséget igénylé munkakorben, nem munkavezetéként. A szakképesitett és a
szakképesités nélkiili munkavezetSk aranya 2,5 és 3,0 szazalék volt 2017-ben. 2016-r6l 2017-re, a
kozfoglalkoztatottak éves atlagos létszamanak visszaesésével egyidejlileg a szakképesités nélkiili
munkavezet8k 1étszdma 1,4 szazalékkal nStt; minden maés esetben csokkenés figyelhet meg.
A kézfoglalkoztatott személyek dontd tobbségét, 82,4 szé4zalékat koltségvetési szerv, jellemzden helyi
énkormanyzat és kozponti koltségvetési szervezet foglalkoztatta. 2017-ben a vallalkozasoknal
foglalkoztatott személyek az atlagos létszambol 5,5 szazalékos ardnyt képviseltek, a nonprofit, civil
szervezetek pedig 12,1 szazalékos ardnyban vettek részt a kézfoglalkoztatottak alkalmazasaban.
Egyediil a nonprofit szervezeteknél foglalkoztatottak éves atlagos 1étszama béviilt 2016-rél 2017-re
(2,9%-kal). 2016-ban 21,0 ezer fét foglalkoztattak civil, nonprofit szervezetek kozfoglalkoztatasi
formaban, 2017-re ez a 1étszam 21,7 ezer f6re boviilt.
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A kézfoglalkoztatdsban részt vevik atl asi forma és program tipusa szerinti

agos létszamanalk gazdalkod

bontdsban 2017-ben

Orszagos

Startmunka
mintﬂprogram

Hosszabb idétartama

kézfoglalkoztatasi
kézfoglalkoztatas 8 ’

program

Jogi személyiség nélkiili vallalkozis
Jogi személyiség(i vallalkozss

Koltségvetési
szerv

Koltségvetési szervek és koltségvetési rend

szerint gazdalkodd szervek

Jogi személyiség nélkiii nonprofit

Nonprofit .
szervezet
szervezet . P -
Jogi szemelylsegu nonprofit szervezet
Osszesen

xtérium

Forrds: Beliigyminis

d) a foglalkoztatishoz valg hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miiksd4 foglalkoztatasi programok stb.)

termékek és szolgaltatasok preferalasaval, gyskeres szemléletvéltissal valtoztathats meg. Helyben
a nagygazdak mezlgazdasagi teriiletén, az iparteriileten és a helyi intézményekben,
szolgaltatasokban vallalhatnak munkét a telepiilésen lakék. A telepiilés folyamatosan keresj a
fejlesztési lehetéségeket és célja a helybeni munkahelyteremtés. A jelenlegi orszagos munkaeré-
piaci helyzet leképezédik Alsénémediben is, a munkaerShidny miatt a véllalkozasok 50-80 km-es
korzetbdl hordjik a munkavallalékat. Sokan nem akarnak, vagy nem tudnak munkat vallalni,
feketén, bejelentds nélkiil dolgoznak, vagy mentalisan/fizikailag alkalmatlanok a tartés
munkavégzésre. Ilyen példaul a rokkantsagi ellatasbdl kikeriiltek jo része.

e) fiatalok foglalkoztatisst és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vals hozzaférésiik

tovabbképzések elérhetéségének szempontjabol. Felséfoku intézmények képzései, programjai,
szamos képzési, tovabbképzési lehet8ség adott a fiatalok foglalkoztatast tekintve.

/) mélyszegénységben é16k és romék telepiilési Onkormaényzati sajit fenntartasg intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkorményzati fenntartasq intézményekben
torténd foglalkoztatasa nem jellemz4. A roman munk4sok adott munkéra érkeznek a telepiilésre.
Sokan helyben a mezd8gazdasagban dolgoznak, ill. Budapestre és mas telepiilésekre is eljarnak
dolgozni. Helyben is vallalhatnanak munkat, Penny, GLS, CBA stb. Nem ellendrizhets, hogy hol,
milyen munkat végeznek, legtobbijiik ingézik az anyaorszag és Magyarorszag kozott,
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¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem érkezett errdl jelzés a hivatal felé.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatisok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok '

A segélyezési rendszer 2015. marcius 1-jei 4talakitasaval osszefiiggésben az allam és az
onkormanyzatok kozotti feladatmegosztas a szocidlis cllatasok teriiletén &talakult. A jegyzli
hataskorben 1év6 aktiv kortak ellatasanak megallapitdsa a jarasi hivatal hataskérébe keriilt,
valamint a fenti idéponttsl nem éllapithaté meg lakasfenntartasi tmogatés és méltanyossagi
kozgyogyellatas, az énkormanyzati segélyt pedig felvaltotta a telepiilési timogatas. fgy az aktiv
kortiak ellatasara, kozgyogyellatasra és onkormanyzati segélyre vonatkozé rendelkezéseket ki
kellett emelni a helyi rendeletbdl. A telepiilési tamogatdsok keretébe az onkormanyzatok az
4ltaluk tdmogatanddnak {télt, rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre (rendkiviili helyzet,
lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok) nytjthatnak tamogatast. Annak eldontése, hogy e
tamogatas keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegl tamogatast
nyuijt, teljes mértékben az dnkormanyzat jogkdrébe tartozik. A szocialis igazgatasrol és szocialis
cllatasokrdl szold 1993 évi IIL torvény 45.8-a 4ltalszabott egyetlen kotelezettség az, hogy a
képviselS testiilet a létfenntartast veszélyeztets rendkiviili Slethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartésan létfenntartasi gondokkal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast koteles nyujtani. A rendkiviili telepiilési tamogatasra vonatkozé szabalyok
megegyeznek az eddigi dnkormanyzati segelyre vonatkoz6 rendelkezésekkel.

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllandé
Ev née:eszzcg’ s;émaan Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
részesiilok (f6) - (TS1101 részesiil6k %
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) (£6) - ) ?
2012 3660 3 0,1%
2013 3644 10 0,3%
2014 3626 12 0,3%
2015 3633 16 0,4%
2016 3630 14 0,4%
2017 0 14 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet clemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhets elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢€s
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szému tablazat - Lakdséllomany

bl
Ebbdl elégtelen Ebbol elégtelen Ebbdl elégtelen Egyéh lakiscélra Ebbé| elégtelen
lakhat4si lakhat4st lakhat4si lakhat4si
£ Lakdséllomény (db) Koriilményeket Bérlakas dllomdny Korilményeket Szociélis Koriilményeket hasznéit nem Korillményeket
(75 4201) v (dh) T ekt | lakésdllomany (dny | KOréiményeket | Ingatlanok | ‘OrUmenye
biztosfté lakdsok biztos(té lakdsok biztosité lakisok {db) biztos(té lakdsok
szima stdma széma szdma
2012 2116 na. 0 0 0 0 na. na.
2013 2122 na. 0 0 0 0 na. na.
2014 2126 na. 0 0 0 0 na. na.
2015 2133 na. 0 0 0 0 na. na.
2016 2130 na. 0 0 0 0 na. na.
2017 na na. 0 [ 0 0 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok

a) bérlakas-dllomany
Alsénémedi nem rendelkezik bérlakas alloménnyal.

b) szocialis lakhatas

Alsénémediben nincs szocialis lakhatasi lehetdség.

c)

egy€b lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Szamottevé a Romaniabdl idénymunkara ideutazé romak szama, akik honapokra letelepednek a
kézségben, am a statuszuk a telepiilés szempontjabol tisztazatlan. Alkalmi munkakat vallalnak a
mez8gazdasagi idénymunkakhoz igazodva. Az idénymunkasokat alkalmazdk egy része
szallasadé is (15-20 csalad). Egy-egy hazban, melléképiiletben, zstfoltan, lakhatésra alkalmatlan
koriilmények koézott is élnek. Az onkormaényzat prébélta megteremteni a szalldsok mindségi
ellendrzését, azonban a szélldsaddk a gazdasagi érdekeik miatt ellenallnak, maganiigyiiknek
tekintik a szallasadast. Az Onkormdnyzat helyi rendeletben prébélta szabélyozni a koriilményeket,

azonban ezt a Kiria Onkormanyzati Tanacsa torvénysért

februar 23-i hatallyal.

d) lakhatast segit8 tamogatasok

3.4.2. szamui tablazat - Lakdsfenntartasi és adéssagesdkkentési
tdmogatasban részesiilGk szama

Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tdmogatdsban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 90 0
2013 97 0
2014 79 0
2015 55 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Onek talalta és megsemmisitette 2017.
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Tamogatasban részesiil6k (f6)

120
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

1 Lakasfenntartdsi tamogatas  m AddssagesOkkentési tamogatds |

2012 6ta a lakasfenntartési timogatasban részesitettek szdma jelentSsen csdkkent. 2016 oOta
onkormanyzati tamogatas adhato.

e) eladdsodottsag

Nincs igazan adat a telepiilés birtokaban a telepiilés lakoinak eladésodottsagardl. A tapasztalatok
alapjan nem szamottevs, foként krizishelyzetekben és esetleges konfliktusos valasi helyzetben
keriilnek ebbe a helyzetbe a lakosok.

) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lak6dvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

TSbb kiilteriilete is van Alsénémedinek az egyik a F§ uti erdS, Felsérada és a Tsz-tanya. 25
lakasban 104 6 él kiilteriileten. A kiilteriileteken aramszolgaltatas és hulladékszallitas van, vizet
fart katbél vesznek. Valtozé gazdasigi helyzetben élnek, nem feltétleniil azért élnek a
kiilteriileteken, mert nem élhetnének barhol mashol.

A telepiilésen kerékparozasra kijelolt ut nincsen. Igy a kerékparosok a gyalogos utat, és a
kozutakat is hasznaljak, mivel erre kényszeriilnek. A Pest Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcioban
(2014-2020) foglaltak szerint ,Pest megyét tobb nemzetkozi, vagy regionalis kerékparut halozat is
tszelné, ha a halézat elemei Osszefiiggden keriilnének megépitésre. Korabban ezek a
beavatkozasok nem keriiltek dsszehangolasra, ezért pontszeriien torténtek a fejlesztések. A 2014-
2020 uniés ciklusban a kerékparut halézatok épitését kifejezetten regionalis osszefogashoz
rogzitjiik. Tovébbi fontos szempont, hogy a kerékparutnak a hivatasforgalomban is fontos
szerepet kell jatszania, tehat gazdasagfejlesztési szerepének kimutathaténak kell lennie.”

A foglalkoztatas el8segitésére és a kozosségi kozlekedes kiegészitéseként Alsénémedin is
sziikséges kerékparutakat épiteni, valamint a belteriileti utakat fejleszteni. Ez a 2018. évben
elkezd8dott palyézati és onerds forrasbol, mely fontos a munkahelyteremteés — vallalkozasok
elérése — és kozlekedésbiztonsagi szempontbol is.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Vallasi, faji, nemi, szexudlis hovatartozasi, iskolazottsagi, vagy egyéb alapon létrehozott telep,
elkiilonités nincsen a kozségben.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Jelenleg Alsénémediben két héziorvos (két rendeld) egy gyermekorvos, egy fogorvos és egy
védond latja el az egészségiigyi feladatokat. Két véddndi statusz van, amibél egy betdltetlen,
januar kozepétdl varhatdan sikeriil betdlteni az allashelyet. Sajat er6bdl épiilt 1jja a gyermekorvosi
rendeld, mely a védénéi szolgalatnak is helyet ad. Az idei évtél kiilon valt az egészséges gyermek
rendelés és gyermekorvosi szolgaltatas. '

A szakellatasok Dabason érhetSk el. A varosban egy rendkiviil 6l felszerelt és jol miikodé
rendeldintézet taldlhaté (dr. Haldsz Géza Szakorvosi Rendeldintézet) melyben a legujabb
fejlesztéseknek koszonhetSen helyet kap egy 10 agyas nappali kérhaz, valamint tgynevezett
~egynapos sebészet”.

Az éjszakai és munkasziineti kozponti felnétt orvosi tigyeletet, 24 6ras slirgésségi tigyelet
formajaban, az Ocsa-Alsénémedi Kézponti Haziorvosi Ugyeleti Tarsulas latja el Ocsan. A teriileti
ellatasért felelds kérhaz a Budapest XX. Keriiletében talalhato Dél-pesti K6rhaz és RendelSintézet,
gyermekek esetében a Heim Pal Orszagos Gyermekgydgyaszati Intézet.

Mentészolgalat: Interambulance Zrt. 0-24

Uj orvosi rendelé épiil, amely megfelel a korszak elvarasainak, 4tadsa utan ez ad majd otthont a
kiilénb6z6 sziiréseknek is. ’

Sajnos a Dabasi szakellatas és a Dél-Pesti Korhaz tomegkozlekedéssel nehezen elérhetd, ritkan
jarnak a buszok, a kiszamithatatlan varakozasi id6 miatt, nehezen lehet alkalmazkodni a ritka
buszjaratokhoz. A csalad segitsége sokszor elkel, és gyakran vesznek igénybe siirgGsségi mentét,
vagy betegszallitot is. Specialis (pl. fogyatékos gyermekek fejlesztése) gyermekorvosi szakellatasok
nehezen érhetdk el, nincs elegendd szakorvos és nagy a vérakozési idS is. Jelz6rendszer jol
miikodik.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak feln6ttek részére .. 3
L, . . . . . . |Ahazi gyermekorvosok altal
, részére szervezett haziorvosi{ szervezett haziorvosi ) ) i
Ev , , e, , ellatott szolgdlatok szama
szolgalatok szdma szolgaltatdsok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1
2016 0 2 1
2017 0 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
A kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama 2013-ban nagyon megugrott, azdta stagnal.

d) prevenciés és szlirSprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) val6 hozzaférés
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A prevenciés és szlir6programokhoz val6 hozzaférés mindenki szamara elérhetd, csak sajnos nem
kotelez8, az évente egyszer megszervezett tiidésziird vizsgalat sem. A 18-40 éves korosztaly
részére a tiidSsziirés dijat az Snkormanyzat atvallalja. A kotelezd gyermekkori sziir6vizsgalatokat
a kozségben miikodd védéndi szolgdlat-, fogszakorvos-, és iskolai orvos megallapodas keretében
végzi. Ezeken a szlir6vizsgalatokon a részvétel kotelezd.

Azok az emberek, akik nem allandé lakosok, hanem csak példaul idénymunkat végeznek, az
4llandban egészségiikre vigyazo emberekre is veszélyt jelenthetnek. A kiilf6ldrél behozott fertz6
betegségeket sem kell kisz{irni, ezért nem ismeretesek, csak hallomasbdl.

Az 6nkorményzat helyet és tdmogatast biztosit, minden olyan kezdeményezésre a kozségben,
melyek a kotelez$ feladatokon til elésegitik a megelSzést. TiudGsziirés, prosztatasziirés,
vastagbélrak sziirés, alvasi apnoé sziirés, uroldgiai sziirés, EKG, doplervizsgalat és a vérvétel
helyben van. Azonban a sziirévizsgalatokat nagyon kis szazalékban veszik igénybe a telepiilésen
él8k. Korabban hetente jart ki n6gy6gyasz is a telepiilésre. A szezondlis influenza elleni oltoanyag
minden évben elfogy.

A legjellemz3bb betegségek a mozgasszervi betegségek, a magas vérnyomas és a cukorbetegség.
Helyben van lehetdség reumatolégiai és fizikoterapias kezelésekre TB tamogatassal, azonban a
fekvSbetegek gydgytornaztatisa nem teljesen, a masszazs pedig egyaltalan nem megoldott.

A héziorvosoknal egyenlétlen a betegek eloszlésa az orvosvaltas ta, igy sok a beteg, nehéz ket 4
6réban elltni. Az egyik nap 6-ig van rendelés, hogy a munkaba jardk is odaérhessenek, de sokszor
ilyenkor jonnek azok az idések is, akik nehezen mozognak, mert ilyenkor tudja elhozni Gket a
csalad. A délutani rendelési id6 bevezetését minden haziorvosnal és a gyermekorvosnal is
bevezették heti egy napon. Sokszor vesznek részt a maganorvosi rendszer ellatasaiban, mert a
héziorvosi rendeldben prébaljak azokat a vizsgalatokat feliratni, amik a szakellatashoz kétdnek.
Az egyik haziorvos tajékoztaté didk vetitését tervezi a varakozasi idében kiilonbdz6 témakban és
Egészségklubot tartanak a Miivel6dési Hazban.

A kiilf6ldi, jogosulatlan személyek ellatasa nagyon megneheziti a haziorvosok dolgat. Vannak,
akik nem tudnak fizetni az ellatasért, de sokan vannak, akik nem akarnak fizetni érte,
munkaviszony bejelentés miatt nem rendezett a tarsadalombiztositasuk.

e) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Reumatolégus helyben van, TB ellatassal vehetd igénybe.

Fejlesztésre gyereket csak magan tton lehet vinni, a kérnyéken nincs semmi specialis fejlesztd
csoport. A telepiilésen €l 5-6 autista gyermek, akik megfeleld fejlesztéssel képesek lehetnének az
6nallo életre, egyediil Gyalon indult a kdzelmiltban, egy autistakat is befogadé 6vodai csoport.

Az iskolaban ugyan van 4 fejlesztépedagdgus, de a kotelez8 draszamok miatt nem tudnak fejleszt6
6rat adni. Gydégypedagégus nincs. A szillsk leterheltek, a legkdzelebbi hely, ahol megfeleld
szolgaltatast elérhetnek az Budapest, ez azonban egész embert kivan, az egyik sziil6 kiesik a
munkébdl. A pedagégusok prébélnak a szakvéleményeknek megfelelden differencialni, a
sziiréshez specialis képzettséggel nem rendelkeznek. Gydgypedagdgusra lenne sziikségiik a
raszorulo gyerekeknek.

A kistérségi alapon miikodé tarsulés keretében megoldott a kozségben a fejleszto és rehabilitacios
ellatashoz valé hozzaférés. Pszicholégusi, logopédusi segitség is igénybe vehetS, az
Onkormanyzat is tamogatja az ellatast.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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Az egészségiigyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény 50. §-dnak (3) bekezdése eldirja, hogy ,A
kézétkeztetésben az élettani sziikségletnek megfelels mindségld és tapértéki étkezést kell
biztositani”. Az élettani sziikségleteknek megfelel$ étrend szolgéltatisa érdekében az OETI sajat
vizsgalati eredményeire épitve és a legtijabb szakirodalmi adatokat figyelembe véve elkészitette a
taplalkozastudomany mai 4llasanak megfelels, a rendszeres étkezést biztositd, szervezett
élelmezési ellatasra (kozétkeztetés) vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi ajanlast.

Az Alsénémedi Onkorményzati Konyha, mint 6nallé intézmény 2017.01.10-e 6ta latjia el a
kozétkeztetési feladatokat. Alaptevékenységiik: Gvodai étkeztetés, iskolai étkeztetés, szocialis
étkeztetés, bolcsGdei étkeztetés, munkahelyi étkeztetés. '

A kozétkeztetés azért lényeges kérdés, miert az egeészséges taplalkozas alapjait, annak
rendszerességét és kulturaltsigat a gyermekkorban kell megalapozni. Kiemelkedden fontos, hogy
az Ovodas, altaldnos iskolas korosztaly az életkoranak megfeleld mennyiségl és valasztékos
étrendben részesiiljon. A kozétkeztetés komplex teriilet, egyik oldala a gazdasagos miikddés, a
masik viszont a szocidlpolitika, az egészségmeg6rzés. Sokan tobb ételt fogyasztanak hazon kiviil,
mint otthon, a kbzétkeztetés fontossiga megkérddjelezhetetlen, hiszen feladata az élelmezést
igénybevevdk taplalkozasi igényeinek mennyiségi és mindségi kielégitése. A specialis diétas
emberek igényei is kielégiti a f6z6konyha (cukorbetegség, tejfehérje-, tojas érzékenység, laktoz
intolerancia és ezek kombinécidi stb.). A konyha jelenlegi kapacitas 500 adag, az 6nkormanyzat
altal mikodtetett intézmények étkezési feladatait a torvényben foglaltaknak megfelelSen,
fennakaddsmentesen ellatja. Kapacitasnévelésre nincs lehet8ség, a konyha kis alapteriilete nem
teszi ezt lehet6vé. Az dnkormanyzat tervezi a konyha bévitését. A munkét korszer(i gépek és
megfeleld technikai felszereltség biztositja, melyet természetesen folyamatosan fejleszteni kell.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az iskolai sportprogramokat az iskola mellett a helyi sportegyesiilet szervezi. A telepiilésen
sokfajta sportolasi lehetSség van, rendszeresen szerveznek kézosségi sportprogramokat is. A
telepiilésen adottak a targyi feltételek a minGségi sportoldshoz: sportcsarnok, tobbfunkcis
sportpalya, atlétikai palya, miifiives focipalya, focipalya.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen miikddik a Vaci Egyhdzmegye fenntartasaban Szegletkd Gyermekotthon, amely 12-
18 év kozotti, disszocialis tiineteket mutatd, illetve pszichoaktiv szerekkel kiizd§ fiataloknak nyujt

ellatast.

Az id6sek nappali ellatisinak hidnya megoldddik, a Kertvaros Onkormaényzati Térsulés
megallapodasa médosul, bekeriil ez az ellatasi forma is. Ehhez a targyi és személyi feltételeket
biztositani kell, de késSbb elképzelhetd dnkormanyzati vagy mas iizemeltetéssel is.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nem érkezett ebben a témaban megkeresés a Hivatal felé.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatisok) a szocidlis és az
egeszségligyi ellatorendszer keretein beliil
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A gyermek és nyugdijas étkeztetés egy részét az Snkormanyzat magara vallalta. A hazigondozas
2018-t6l részben fizetds szolgaltatassa vélt, de méltanyossagi alapon kérhetd dijmentesség.
A haziorvosok hosszitott rendelési idével probéljak a munkaba jarok igényeit is kielégiteni.
Minden évben szerveznek kardcsonyi és tartos élelmiszergyfijtést, az Onkorményzat pedig a 70
éven feliiliecknek minden évben karacsonyi csomagot ad.
A gyermekorvosi rendels két kiilonszobaval rendelkezik, az egyik szoba komplett fertStlenits és
elszivé berendezéssel felszerelt, igy megfeleléen elkiilonithetSk a fert6z6 beteg gyerekek, illetve az
autista gyerekek is, igény szerint, levalaszthatok a tobbi varakozotol. A telepiilésen a Katolikus

Karitasz, a Csaladsegits és a Reformatus Egyhaz is adomanyoz csomagot a telepiilés lakoinak.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilés torekszik a tarsadalmi viszonyok kiegyensulyozottsigara, annak megteremtése és
fenntartasara:
¢ A demografiai kihivasok kezelésére
o A kozOsségi Osszetartd erd, helyi identitéstudat, szolidaritis megteremtésére és apolasara
o Azegészséges (fizikailag és mentélisan) egészséges tarsadalom kialakuldsanak
elsegitésére
e A helyi kulttira, miivészet és a sport telepiilésfejlesztés hatasanak kiaknazasara

a) k6zosségi élet szinterei, forumai

A telepiilés kozosségi életét elsésorban a mivelddési haz- és konyvtar szervezi, kiilonbozo,
sokszin(i programokkal, egyiittmi{ikddve a helyi iskolaval-, intézményekkel, egyhazakkal, civil
szervezetekkel. A hagyomanyos rendezvények minden évben megszervezésre keriilnek. Pl
Porkolt fesztival, Falunap, IdSsek napja. Nyugdijasok aktivan vesznek részt a rendezvények
szervezésben, a rendezvényekre — mint pl. az iskolai Széchenyi Napok — az iddsek siitit siitnek,
teat f6znek. A programok részesei a telepiilés 6vodasai és iskolasai is, igy generaciok kozotti
programok vannak. A falunapokon, ir¢-olvasé taldlkozdkon és ingyenes kulturalis programokon
nagy szamban vesznek részt a falu lakosai (Hargita néptancegyiittes, Koncz Gabor est, Arany
Janos est, operett est stb.).

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok €s kezelésiik)

Alsénémedi zart kozosség, nehezen viselik a gyakorlatilag kovethetetlen helyzetd és
tervezhetetlen 1étszdmid roma népesség jelenlétét a telepiilésen. A betelepiild munkasoknal
sokszor okoz problémat az irds-olvasas készség hianya, valamint néhol a nyelv is. Normaik,
életmédjuk nem egyezik a telepiilésen é16 lakokkal, azonban a szallasadok elStérbe helyezik a sajat
érdekeiket a telepiilés tobbségi lakoinal.

Romanidban nincs igény az itt él8 gyerek utankovetésérdl, sokan nem veszik igénybe a
szolgaltatasokat és kimaradnak az intézményi rendszerbdl is. Sokszor olyan koriilmények kozott
élnek, amelyek a gyerekek fejlddését nem szolgaljak. A mezSgazdasagi munkat vallalok mellett
megjelennek olyan csaladok is, akik bizonytalan iizleteléssel foglalkoznak, nem kovethets, hogy
mibdl van jovedelmiik, mibdl tartjdk fenn magukat. Megjelent veliik egyiitt a telepiilésen a
biinézés és az olyan magatartasformak, amelyektdl a telepiilés lakdi tartanak. A mobilis roma
emberek statuszanak tisztdzasa, és a helyzet kezelésének kidolgozasa, nem az esélyegyenldségi
terv feladata, azonban sziikséges torédni vele, hiszen terheket r6 az ellatérendszerre és
konfliktusos helyzeteket okoz a telepiilés lakoi kozott, ettS] csdkken a biztonsag-, és komfortérzet.
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¢) helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Rendszeresen szerveznek a telepiilésen adomanygytjtéseket, pl.: Csaladsegit§ és gyermekjoléti
szolgalat, 6voda, iskoldk, civil szervezetek és egyhazak. Jellege szerint pl.: tartés élelmiszer,
cip6sdoboz akcié, kupakgytijtés stb.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési o6nkormanyzattal

A telepiilés eredeti roma lakossdga nem szamottevd. Egy-két roma csaldd van csupan az
»Oslakosok” koézott, am Sk sajat akaratukbdl asszimilalédasra torekednek, nem kérnek
érdekképviseletet, sem roma identitasuk megdrzésére iranyul6 lehet§ségeket. Nincs roma
nemzetiségi onkorményzat sem.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatérozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran

telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
A szlir8vizsgalatokat nagyon kis szazalékban * Megel6zés fontossdganak tudatositasa a
veszik igénybe a telepiilésen él5k. lakossagban.
A telepiilésre betelepiiltek kérében magas az * Telepiilésiinkén minden raszorulé lakos
alulképzettség,  beilleszkedési  nehézségek szamdra, a lehetSségekhez mérten,
jellemzik Sket. biztositani a szdmara legmegfeleldbb

ellatast
* Kozfoglalkoztatas, egyéb foglalkoztatasi
programok inditasa

* A szabadidés Iétesitmények, rekredcids
céld  sportpalydk, kozosségi terek

Kevés a szabadidés létesitmény, rekredcids céla nemcsak  a  lakossag  egészséges
sportpalyak, kozosségi terek. életmddjanak biztositasdhoz fontosak,

de hozzajarulnak a turisztikai vonzerd
Részben hianyos a létesitmények felszerelése noveléséhez is (sportturizmus, aktv

turizmus). A lakossdg sportolasi és

rekredcids  igényének, valamint a

A telepiilés lakéi kozott alacsony a részvételi sportturizmus  gazdasdgi hatterének

aktivitds a szabadid8s programokon. biztositisa érdekében hangsulyt kell
fektetni a tovabbi sport- és kulturalis
programok professzionalis szervezésére,
az ehhez sziikséges intézményi hattér
megteremtésére, fejlesztésére.

* A Kkornyezet biztositotta, egészséges
életmddra nevel8 programok szervezése

* A mar meglévd lehetéségek bévitése a
hagyomanyok apolasa.
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e Uszodaépités, sportpalya  vilagitas
megoldasa

A helyi gazdak szivesebben valasztjak a o Mediaci6, kdzdsségfejlesztd programok
Romaniabdl érkez8 munkaerSt, mint az e Miivelédési Haz  szolgaltatasainak
érdekérvényesitésre képes helyi lakosokat. A bévitése az igényekhez mérten.
betelepiil§ roma csaladok normai és értékrendje
kozott nagy kiilonbségek vannak. Mindez
ellenséges viszonyokat teremt a telepiilés lakoi
kozott. '
Mchezen  érhet6k el  megfeleléen  az o Buszjaratok racionalizalasa
egészségiigyi szakellatdsok
A hivatalos ligyintézési lehetéség (személyi e Kormanyablakos busz szervezése
okmanyok iigyintézése, gépjarmil ligyintézés,
szocialis tgyek, igyfélkapu, EU kartya, TA]
kartya) tavol esik a telepiiléstdl,
tomegkozlekedéssel nehezen elérhetd

Fentiekhez palyazati forrasok igénybevétele a sajat forras mellett

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f8 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat a
gyermekek nevelésében, megfelel$ timogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A
helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6z6
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kdzmiivelSdési és sport intézményhalézaton
keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valésul meg, és az egyes agazatok
egyiittmiikddésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvedelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése 4tfogs, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatisok egymassal dsszhangban all6 és egymasra €piilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban.

Célunk a gyermekek és rajtuk keresztiil a csaladok életesélyeinek javitasa, szocialis és érzelmi
fejlédésiik elGsegitése, tanuldsi képességeik és lehetSségeik javitdsa, szabadidejiik hasznos

eltoltésének megszervezése.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek stb.)
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2.1, szama tblazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az éllandd népességh6l a
F& megfelel§ korcsoportii n6k
Korcsoport _ és férfiak ardnya (%)
Férfiak | Nok [OSEESeR Lok N6k
{TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS0302) | 2585 2680 5265 49,10% 50,90%
0-2 évesek (Ssszes szama TS 0305, arénya TS 0316) R 172

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 408 421 829 7,75% 8,00%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) - 75 79 154 1,42% 1,50%

18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 1653 1489 3142 31,40% 28,28%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 163 178 341 3,10% 3,38%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 286 513 799 5,43% 9,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A telepiilése 979 6 volt a 0-18 éve korosztaly létszadma 2016-ban,

Ellato rendszer:
Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

2016. januar 1-jétSl a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds integraltan - egy szervezeti és
szakmai egységben — miikodik. Telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgélat, jarasi
szinten a csalad- és gyermekjéléti kdzpont keretében. A Szolgalatok csalddsegitdi végzik a szocialis
segit6 munkat, mig a hatésagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa pedig a jarasszékhelyek telepiilési
onkormanyzataihoz keriiltek. Utdbbi feladatot a Kézpont esetmenedzseri és tanacsadéi latjak el.
A Kézpont altal biztositott specialis szolgaltatasok:

» kapcsolattartasi tigyelet,

e készenléti szolgalat,

e jogi tajékoztatas,

¢ pszicholdgiai tanacsadas,
csaladkonzultacio, csaladterapia, csaladi déntéshozé konferencia,
A Kézpont szakmai tamogatast nyujt a Szolgalatok részére:

* havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart a Szolgélatok szdmara és sziikség esetén

esetkonzultaciét biztosit,

 havi rendszerességgel szuperviziét biztosit a Szolgalatok csaladsegitSinek,

* ajarasijelz6rendszeri tanécsadé sziikség esetén tamogatdst nyujt a telepiilési jelzérendszeri
felelSsnek a jelz6rendszer optimalis miikédése érdekében.

Csaladvédelmi- és Gyermekjoléti Szolgalat
Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélesi fejlédésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megelGzéséhez és a

kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol  torténd
kiemelésének a megel6zéséhez.
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A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet§ okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas, amelyet téritésmentesen kell biztositani.

Csalddsegitést kotelezé miikodtetni annak a telepiilési dnkormanyzatnak, amely polgarmesteri
hivatalt mikédtet, vagy a kozos 6nkormanyzati hivatal székhelye a telepiilésen van. A csaladok
segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel§ jelz6rendszer miikodik.

A Szoc. tv-ben foglaltak szerint csaladsegités keretében biztositani kell:

e szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

« az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellitisokhoz, tovabba
a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutds megszervezését,

e a csaladsegitést, igy a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

o  kozdsségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,

e a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi

- problémékkal kiizd8k, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocialisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

e kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

o a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal kijelolt telepiilésen és févarosi
keriiletben miikddé csaladsegitést ellaté szolgaltatonak a menedékjogrol szolo torvényben
meghatarozott integracios szerz6désbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés
elésegitését jarasszékhely telepiilésen miikodd csaladsegitést ellaté szolgaltaténak a csalad
szocidlis helyzetének 4tfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocialis
szolgaltatisokat meghatarozé, a szolgaltatast nyujto szolgaltatora valo tajékoztatast.

2016. januar 1-t8l csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas kizar6lag egy szolgaltato a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat keretében miikddtethetd.

A Csaladsegit szolgélat tajékoztatasa alapjan a torvényi valtozasoknak kdszonhetSen névekedett
az esetmegbeszélések és az esetkonferencidk szama. Barmilyen hatésagi intézkedést megel8z6
javaslattétel eltt esetkonferencia megtartasa szitkséges. Ez egy j6 alkalom a jelzGrendszeri tagok
kozott egy olyan szakmai megbeszélésre, amikor kizardlag egy csalad problémaira koncentralva
mondhatjék el a szakemberek a véleményiiket. Miben latjadk a miikodési problémat, milyen
megoldasi javaslataik lennének, kit lehetne még bevonni a megoldasba, veszélyeztetve latjak-e a
gyermek fejlédését a csaladban?

Készenléti Szolgalat:

A készenléti szolgalat célia a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat nyitvatartasi idején kiviil
felmeriilé krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa. A
készenléti iigyeletet ellité munkatarsnak személyes intézkedésre nincs lehet8sége, segitséget,
tanacsadast telefonon tud nyujtani.

Kapcsolattartasi iigyelet:

Kapcsolattartasi iigyelet igénybevételével kapcsolatos hatésagi intézkedés nem tortént Alsénémedi

telepiilésen.
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Statisztika:

2016. évben 326 f6 keriilt kapcsolatba a Szolgélattal az alsénémedi irodaban, vagy 6nkéntesen,
vagy a jelzOrendszer tagjainak jelzése alapjan. Az elz6 évekhez képest az esetszam
megnovekedett. :

2017-as adatok:

Egyiittm(ik6dési megallapodés alapjan 53 £6 (20 csalad) vette igénybe a szolgaltatast.
Egyiittmiik6dési megallapodés nélkiil 114 £6 (62 csalad) vette igénybe a szolgaltatast.

Az iskolai végzettség alapjan f6ként az altaldnos iskolai végzettségliek, kisebb aranyban a
kozépfoku végzettségliek veszik igénybe a szolgaltatast.

Csaladi Osszetétel szerint az egyediil él6k és a hazastarsi/élettarsi kapcsolatban él6k 1-2
gyermekkel voltak a legnagyobb aranyban a résztvevék.

A legfébb problémak az életviteli, a csaladi-kapcsolati konfliktus, elhanyagolas, csaladon beliili
bantalmazas,  gyermeknevelési  problémak, lelki-mentalis, pszichiatriai  betegség,
szenvedélybetegségek voltak. ElSfordult iigyintézésbeli segitségkérés és informdcidkérés is.
Gyerekeket érint6 iskolai hianyzas, sziil6k kozdtti konfliktusok.

Gyalon elérhetd jogi tandcsadés, pszicholégiai konzulticié elérhetd helyben és Gyélon is, illetve
helyben van csaladterapias jellegti konzultaciéra és mediaciora is lehetdség.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzett, illetve halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é15 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

A nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szadma 46 6, ebbél jogerSs hatdsagi intézkedésben
érintett gyermek: 12 8

Jogerds hatdsagi intézkedés alatt all6 gyermekek szdma:
Védelembe vett : 3 {6

Ideiglenes elhelyezés alatt: 2017-ben nem volt.
Utdgondozott: 2 f8

Nevelésbe vett: 4 {§

Csaladterapiaban részesiil6k szama:

1 csalad

Pszicholdgiai tanacsadas:

Gyermek: 5 {6

Felné6tt: 5 8
Alkalom: 51 alkalom
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

41.2 =ittt - Ruxkreres gyemmelusdalmi
kecherminyban reeedtattakd Siags szars

riézediattelcé SHapps szl TS 5801}
2012 =51
2013 =
20014 a5
2005 =3
2006 30
2007 17

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a 2017-es évre a harmadara
csokkent (vélhetSen a kozponti szocialis - ellatorendszerben szabalyozott tdmogatdsoknak
koszonhetben).

¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya (szocidlis étkezés)
Szocialis étkeztetés

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény 62. § (1) bekezdése
alapjan az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt. A
jogosultsagi feltételek részletes szabalyait az Alsénémedi Onkormanyzat rendeletben hatdrozza
meg.

Szocialis gyermekétkeztetés:

2017 0%-s gyermek atlag: 139 f6/ho

50%-s tartos beteg : 10 £6/ho
50%-s 3 gyerekes : 62 £6/hé
100%-s Rgyvt : 26 6/ho
2018  0%-s: 158 f6/hd
50%-s: tb. 13 f&/ho
50%-s:3 gy : 60f6/ho

100%-s: Rgyvt: 22 {6/ho
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d4) magyar allampolgéarséggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya
Nincs réla relevans adat.
Oktatas

Alsénémedi Nagykozség teriiletén csak az alapfoku oktatasi intézmények talalhatéak meg. A
Nagykozség Onkorményzata alapellatasi kotelezettségei és onként vallalt feladatai ellatisa
értelmében megfeleléen gondoskodik nevelési-oktatisi intézményrendszerének miikodtetésérsl.
A Széchenyi Altalanos Iskola mellett egy Miivészeti Iskola (Fantazia Alapfokd Miivészet Iskola) is
miikodik a telepiilésen. Az Onkormanyzat hataskérébe tartozik a Szivarvany Napkéziotthonos
Ovoda is. Minden intézmény infrastrukturalis ellatottsaga kitting.

Intézmények:

Bolcsdde:

Bilcs6dében és csalddi napkéziben engedélyezett féréhelyek szima

14 | — - T T
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2012 ¢ Mikade (39 biicsodei i@ Bhbyek szsma 2015 2016 2017

¢ Mitkddd, nkormanyzati balcsddei férdhelyek szama
- Egyéb, nem énkormanyzati bblcsGdei (munkahelyi, magan stb.) férGhelyek szima

Csalddi napkdziben engedélyezett férshelyek szama {december 31-én)
{T5 4901)

Alsénémedin nincs 6nkormanyzati fenntartisii bolcséde. A helyben miksédé minibslcsi
fenntartdja a Vaci Egyhdzmegye Szamaritanus Intézményfenntarté Kézpont. A csaladi napkéziben
engedélyezett férShelyek maximalisan kihasznaltak, 2020-ig telitett, vardlista van.

A telepiilési nkorméanyzat tAmogatja a bolcsédét: biztositja az épiiletet, fizeti a rezsikoltséget és
tamogatja az étkezést.

A telepiilésen a gyermekszam indokolja a bélcséde létrehozasat, amely az onkormanyzat
révidtavi tervei kozott szerepel. Jelenleg a benyujtott palyazat elbiralasara var, de kordbban is
pélyazott az Onkormanyzat bolcséde létrehozaséra.
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Ovoda:

Alsénémedi Szivarviny Napkoziotthonos Ovoda

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gvodai Ovodai Ovodaba befrt
Ovodai férhelyek . gyermekek 6vodai
. | gyermekcsoportok feladatellatasi -
3-6 éves korti szama szama gybgypedagégiai
Ev gyermekek széma- (gybégypedagoégiai helyek szma (gydgypedagégiai| gyermekcsoportok
szdma :Zf::,::lazég:‘.at't neveléssel egyiitt) :z::lgz:;tgéi.':) neveléssel ~ szama
15 240 1;” (TS 2801) i 2701? ! - egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
2012 208 9 225 1 205
2013 207 9 225 1 199
2014 219 9 225 2 202 0
2015 222 9 225 2 194 0
2016 238 9 225 2 204
2017 241 9 225 2 214

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

A Rékéczi uti épiilet 3 csoportszobaval a nagykdzség kdzpontibb teriiletén talalhaté. A Szent
Istvan téri épiilet 6 csoportszobaval, tornaszobaval forgalmasabb utvonaltdl beljebb, térrel, zolddel
dvezett, csendes nyugodt kérnyezetben helyezkedik el. Mindkét épiilet mellett a parkolasi
lehetSség kialakitott. A nagy és teraszos kivitelezésti udvaruk kellemes szintere a szabadtéri
mozgasoknak, szabad jatéknak. A jatszéudvar fiivesitett, mindsitett szabvanynak megfeleld
fajatékokkal felszerelt. Az udvaron kialakitott palya és az épiilet mellett talalhaté téren kialakitott
KRESZ PARK alkalmas a kozlekedés gyakorlasara, kerékparozasra is.

Az évoda két épiiletben 9 csoporttal miikodik, 225 férShellyel, 7 homogén és 2 vegyes életkora
csoportszervezéssel. A 2017-es nevelési év végére 75 tankoteles gyermekbdl 50 kezdte meg az
4ltalanos iskolai tanulmanyait, 25 gyermek tovébbi 6vodai nevelésben részesiil. Felvallaltak az
integralt nevelést, SNI, illetve beilleszkedési- tanulasi-magatartasi fejlédési zavarral kiizdo
gyermekek évodai nevelését, specialis fejlesztését az évodapedagogusok és nevelémunkat segitd
alkalmazottak mellett szakemberek segitik. Logopédus, fejleszté pedagdgusok, integralt neveld,
gyermek-gyogytestneveld, alapozd terapeutdk, Gosy terapeutak és gyogypedagogiai asszisztens.

A felzarkéztatas mellett a "tehetség-igéretes” gyermekek kiemelkedd képességeinek fejlesztése is
biztositott.

Befejez6dott az intézmény energetikai feltjitasa. Az 6voda épiiletek kiils§ és belsé megjelenése
teljesen megujult, korszeriisodott. A csoportok visszakoltoztek. A teljes nevelési évet atfogd
feltjitasi munkalatokkal nagy részben megvaldsultak a fejlesztési tervek, kivétel a Rakoczi utcai
tornaszoba kialakitasa. Ennek athidalésara egy 0j udvarrész keriil kialakitasra, a szabadban
torténé mozgasfoglalkozasok megtartasara.

A 2018-2019-es nevelési évre felvételt kérd, beiratkozd gyermekek létszama nagyon magas a
megiiresedett 6vodai féréhelyekhez képest. A megndvekedett férdhely igényekhez igazodva az
dvodai csoportok Gsszeallitasanél a létszamokat a torvényileg eldirt maximalis csoport létszamokat
kihasznalva kellett feltdlteni. A csoportok kialakitasandl nem tudtak figyelembe venni, hogy az
SNI-s gyerekek 2 fének szamitanak. Az 6vodapedagdgusoknal 2 statusz betdltetlen.
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2018. szeptemberi statisztika

3 évnél fiatalabb: 10 {4

SNI: 6 £6

BTM: 11 {6

mas telepiilésrdl bejaré: 3 £5
mas allampolgérsagu: 6 5
kettds allampolgar: 1 £§

Humanerdforras:

Pedagégusok:

Ovodapedagégus 17 £6, ebb6l 1 6 6vodavezets

Neveld segité munkat segitd alkalmazottak:

Iskola:

Gyogypedagoégiai asszisztens 1 6

Pedagdgiai asszisztens 2 £§

Ovodatitkar 1 £6

Dajka 9 8§

Fiit6- karbantarté-kertész 1 £6 + 1 8 Onkormanyzati munkatars
Logopédus 1 {8 (Pedagdgiai Szakszolgalat alkalmazaséaban)

Alsénémedi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola

A nyar folyamén az iskola auldjat és ebédldjét az onkormanyzat kifestette, illetve a tetétérben
cserére szoruld szanitereket és a hozzajuk tartozé tartalyokat wjra cserélték. Sziikség lenne a
tetOtéri ablakok arnyékolasara, sotétitésére, az idegennyelv oktatashoz interaktiv tablara, és
projektorra. Az elmalt id8szakban EU konform tornacsarnok épiilt.

Az iskoldk allami rendszerbe szervezése Alsénémedi szamara hatranyos, mind a finanszirozast,
mind az oktatas szinvonalat tekintve.
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4.4.7. szamu téblazat - Altalanos iskolaban tanuldk szama, altalanos iskolai napkdzis tanuldk szama

Altaldnos iskola 1-4. Altalnos iskola 5-8. Napkézs ltalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék szdma |évfolyamon tanul6k szdma p .
(gy6gypedagdgiai (gv6 dagégiai Altaldnos szédma a nappali oktatdsban
EvOBYpecagosia gyogypedagogial | .. 0 4 ok széma | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanév oktatéssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (T$ 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
f6 1] f6 fé6 %
2011/2012 226 205 431 136 31,6%
2012/2013 234 208 442 127 28,7%
2013/2014 246 220 466 143 30,7%
2014/2015 262 218 480 161 33,5%
2015/2016 262 219 481 128 26,6%
2016/2017 248 237 485 178 36,7%

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai

osztalyok, feladatellatasi helyek
Az Sltaldnos iskotai| Az ditalanos
osztalyok széma a | iskolai osztalyok Altalanos iskolai feladat-
gybgypedagogiai szama (a ellétasi helyek szama
oktatasban (a |gyégypedagogiai (gyégypedagogiai
Tanév nappali oktatéssal oktatassal egyiitt)
oktatéasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
dsszesen dsszesen
2011/2012 0 20 1
2012/2013 0 19 1
2013/2014 0 19 1
2014/2015 0 19 1
2015/2016 20 1
2016/2017 20 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Személyi feltételek:

Pedagogusok 37 6
Konyvtaros 1 f6

Fejlesztd pedagogusok 3 f6
Gyogypedagogus 1 {6

Neveld- és oktatdmunkat kdzvetleniil segitdk: 2 f6




Tanulmanyi dtlageredmények:

2014/2015-6s tanév: 4,31
2015/2016-0s tanév: 4,28
2016/2017-es tanév: 4,32

8. évfolyamot eredményesen befejezdk szima a nappali
oktatasban

! 50

| 40

20

.10

2011/2012  2012/2013  2013/2014 2014/2015 2015/2016  2016/2017

Tovabbtanulasi mutatdk:

A 2016/2017-es évben a 8. évfolyamos tanuldk szama: 51 £6

A 8. osztalyos kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak atlageredménye (magyar): 31,1

A 8. osztalyos kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak atlageredménye (matematika): 20,05
Gimnaziumban 21 6, szakkozépiskolaban 12 {8, szakiskolaban 18 £8 tanult tovabb.

SNI-s és BTMN tanuldk:

SNI-s gyerekek szama: 25 {6
BTMN gyerekek szama: 87 6

FelsG tagozaton a nagy létszamii osztalyok miatt csoportbontassal igyekeznek az oktatas
mindségén javitani magyar irodalom és nyelvtan, idegen nyelv és matematika targyak esetében.
3,5 statusz hianyzik az iskolai statuszok koziil - napkozis tanar, fejlesztd pedagégus, angoltanar,
logopédus. Nincs lehetSség felzarkdzasi és tehetséggondozoi programok ellatasara. SNI, BTMN-
gel kiizdSket sem tudjék ellatni. Sok a figyelemkoncentracids gyerek. Emellett a
kompetenciamérési eredmények az orszagos atlag felettiek. Sokan mennek gimnaziumba és
szakkdzépiskolaba, féként Budapestre és Ocsara. Probalnak olyan iskolakat vélasztani, ahol van
gyakorlati hely, ahonnan csak egy Iépés a leend6 munkahely.
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A sziil6kkel probalnak aktiv kapcsolatot fenntartani, facebook csoport is alakult, ehhez néha nem
artana egy moderator, mert id6nként elszabadulnak az indulatok.

Generaciok kozotti programokat szerveznek, telepiilési programokon szerepelnek, nyugdijas
rendezvényeken vesznek részt, alsds latogatasokra, versenyekre, Nénapra, Pedagogus napra,
Széchenyi napokra hivjak Sket.

Az elmult id8szakban a gyermekvédelmi felelds ~nyugdijpa, ment &6t szivesen
visszafoglalkoztatnak, de nincs r4 statuszuk, hiszen eddig a tanitasi 6rai mellé jarul6 feladatként
latta el ezt a munkat.

Az iskolai gyermekvédelmi munka adatai 2016/2017:

Veszélyeztetett tanulok szdma: 7 {6

Hatranyos helyzetd tanulok szama: 2 {6

Halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama: 7 {6

Gyermekjoléti szolgalat megkeresésére hany tanulo esetén tortént: 5 {6

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Nem relevans. Nincs szegregatum a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Oktdber elsején kezd8dott meg az oktatas a Gyali Tatika Ovoda ujjaépitett épiiletében, ahol a
tizenegy hagyomanyos csoport mellett, egy specialisan, autista gyerekeknek kialakitott csoport is
megkezdhette miikodését.

A csoport elinditdsat mind az évodavezetSk, mind pedig az érintett sziil6k szorgalmaztak.
Indokolt volt, hogy kialakitsanak egy ovodai gydgypedagogiai csoportot az autizmus
spektrumzavarral €18 gyali allandé lakohellyel rendelkezd 6vodaskord gyermekeknek. A csoport
kialakitdsara — tobbek kozott — azért volt sziikség, hogy a sajatos nevelési igényii gyali
gyermekeket ne kelljen tavoli keriiletekbe utaztatni a szamunkra megfelel nevelési, oktatasi
intézményekbe.

A sajatos nevelési igényli gyermekek megfeleld oktatasahoz tébb feltételnek kell megvalosulnia,
mind targyi-miszaki, mind személyi feltételeknek. A targyi-miiszaki feltételek esetében nagyon
lényeges szempont, hogy a hatdlyos jogszabalyok értelmében a gyogypedagogiai csoport
alapteriilete minimum 2 m2/f§ kell, hogy legyen, valamint a gydgypedagdgiai csoporthoz tartozo
6lt6z8, mosdd és mellékhelyiség nem alakithaté ki masik csoporttal kozosen. Ezen feltételeket mar
az ujjaépitett Gyali Tatika Ovoda tervezésénél figyelembe vették. Autista csoportok tekintetében,
nagyon fontos az ,autistabarat” kornyezet biztositasa: az autista gyermek szeret elvonulni, szereti
a maganyt, mindenképpen sziikséges volt a csoportszobdban egy csendes kuckd, fliggdagy
kialakitasa. A csoport inditasahoz kozel 1 millié forintra volt sziikség, hogy a specialis eszk6z0k be
tudjak szerezni. A gydgypedagdgiai csoport személyi feltételei hasonloak, mint egy normal, ép
gyermekeket nevel$ csoporté, azzal a lényeges kiilonbséggel, hogy a sajatos nevelési igény
tipusdnak és stlyossaganak megfelelé gyogypedagégus szakember alkalmazésa is szilikséges,
vagyis csak tisztan autista csoport esetén autizmusban jartas, un. autizmus spektrum pedagogia
szakiranyt végzett gyogypedagogus alkalmazasa valt sziikségessé.

A csoportba jelenleg 6t gyermek jar.
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Az Alsénémedin €15 autista gyermekek ellatdsanak megoldéséra elényos lenne egyiittmiikodési
megallapodas lehetdsége, igaz a Gyalra utazas csak személygépkocsival megfelelSen megoldott.

"oy

a) védénéi ellatas jellemzsi (pl. a véddné Aaltal ellatott telepiilések szdma, egy védénére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

5.3. szamli tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

Ev Védbnék szdma 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) - gyermekek szama véd6nénként
2012 2 208 104
2013 2 207 104
2014 2 - 219 ‘ 110
2015 2 222 111
2016 2 238 119
2017 2 241 121

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

A védondk csaladlatogatasaik soran a varandds kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerGsits beszélgetés ahhoz, hogy probléméjukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskortiaknal az érzékszervi méréseket és egészségligyi
ismeretterjesztést végeznek.

A telepiilésen két védénéi kirzetet alakitottak ki, jelenleg az egyik status betdltetlen. Kiilén iskola
véddnd nincs, a két védéné vegyesen vitte az vodai és iskolai gondozast és a sajat korzetiiket.

A véddndi és gyermekorvosi tanacsadas kiilon valt. Rengeteg adminisztraciéval terhelt munka,
kevés a gyakorlati idé.

Nincsenek nagyon kirivé esetek, nincs mozgassériilt gondozott, nincs oltdsmegtagadé sziilg és
nincs oltaselmaradas sem. A csaladlatogatasokkor  tajékoztatast nydjtanak a lazcsillapitasi
protokollrél, kélikardl, fakultativ véddoltasokrdl, gondozéi segitséget adnak. A terhességek
gondozottak. Sziilésfelkészitésre a budapesti kérhazak, sziilészetek kdzelsége miatt nincs igény.
Anya-gyerek programok Alsénémedin: zenebdlcsi, Baba-mama Klub, gyerekkel k6zos torna, baba
joga, valamint a Katolikus Egyhaz is szervez programokat, Dunaharasztin: Ringaté (zene-klub).

A véddnének lehetSsége lenne méhnyakrak-sziirést végezni, de a szirés elvégzése veszélyekkel is
jarhat, nincs helyben ndgyégyész, aki azonnal ell4tast tudna adni, igy a sziirés kockazatos,
valamint a védéné egyéb kotelezé munkéja miatt is leterhelt.

A roman idénymunkasok csaladjainak elldtasaval vannak problémak. Mivel nincs allandé
bejelentett lakcimiik Alsénémedin és masok a szokasaik is, nehéz ravenni ket a szolgaltatas
igénybevételére.

A véddnd rendeldje teljesen felszerelt: szemészeti tabla, gyermek vérnyomasmérd, hallasvizsgalé
eszkdz, medencekorzé, teljes a felszereltség. Sziikség lenne Lang-tesztre egy 3 m-es latasvizsgals
tablara, mert az 5 métereshez nincs elegendd tavolsag a rendeldben. Ez a jov8 év soran beszerzésre
keriil.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzsi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitashoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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1 gyermekorvosi kirzetet alakitottak ki Alsénémediben, a szakorvosi ellatds részben Budapesten
érheté el. Onkormanyzati beruhazasban ujjaépiilt, remek adottsagu rendelSben zajlik a gyerekek
ellatasa.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvéntarts az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekekrdl, nem lehet pontosan tudni az évodaskortt
gyermekek telepiiléskozi ingézasanak adatait. Ugyancsak nehezitik az ellatashoz torténd
hozzaférés mindségének megitélését a mar emlitett, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
nyilvantartdsanak hianyossdgai. Sajnos nem megoldott a speciélis fejlesztésre szoruld gyermekek
évodaskor elétti statisztikai adatainak gytijtése sem. A stlyosan beteg, fogyatékos gyermekekrol
semelyik korosztalyban nem rendelkeziink pontos informacidval.

Gyermekjoga, gyogytorna és magan fejleszto torna (fizetSs ellatas) érhetd el a telepiilésen.

Nincs igazan korai fejlesztésre mod a telepiilésen és a kozeli telepiiléseken sem. Egyre tobb a 26-
27-ik hétre sziiletett gyerek, amihez sziikséges lenne a korasziilott ellatas és tovabbgondozas.

Az 6vodai ellatds a magas csoportlétszamok miatt nem alkalmas a korai fejlesztésre,
rehabilitaciora. 25 fések a csoportok, a bekdltozési hullam erds, azonban egyeldre nincs sziikség
plusz férShely kialakitasara.

d) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A Csalddvédelmi Kézpont a krizishelyzeteket egyedileg kezeli, a krizishelyzeteket igyekeznek
elharitani. Parhuzamos adatszolgaltatasi kotelezettségiik van a bantalmazasokkal kapcsolatban,
melyrdl jelentést kiildenek a Pestmegyei Kormanyhivatalnak térségi szinten.

e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés

Az iskola ebben a tanévben palyazik az 6rokos OKO-iskola cimre, ehhez kapcsoléddan vesznek
részt programokban, az Alapité okiratukban a kornyezetvédelmi kozhasznlisagi tevékenység is
szerepel.

Stirlin szerveznek projektnapokat, egészséges életmod-kornyezet tudatos neveléssel kapcsolatos
programot, ezekhez mozgasos programokat is. A sportolas népszerli a gyermekek korében:
kézilabda, foci, iszas stb.

Az iskolabdl kikeriils didkok nagy része visszajar, az iskolai rendezvényekre pl. 6k mutatjak be a
jelenlegi iskol4jukat a tovabbtanuld osztdlyoknak, az 50 ¢ras kozosségi szolgalat a nyari
idészakban korrepetalassal, potvizsga felkészitéssel is toltik.

Az 6voda programjai a négy évszak koré szervezGdnek, tartanak kornyezetvédelmi napot,
sziiretelnek, iinneplik a Marton napot, Mikulast, Karacsonyt, Husvétot. Elérhet6 az évodaban a
néptanc, népi jatékok, gyermektanc mozdulattanitas (Balatoni Katalin: fgy tedd ra programja).
Miikodik: gyermektanc, joga, biztonsagos kerékparozas, foci stb.
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g) hatranyos megkiilonboztetds, az egyenld bandsméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Nem tortént hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kévetelményeinek megsériésére
nem keriilt sor.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, /tanulék, valamint fogyatékossdggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Minden telepiilés életében, identitasanak megtartasaban nagyon fontos intézmények a
gyermekintézmények, az 6voda és az iskola, amelynek szerepe a mai vildgban egyre inkabb
felértékel8dik a jov6 generaci6 felkészitésében, a kialakul6 informécids és tudasalapu tarsadalom
kovetelményeinek valé megfelelésben.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd§ gyermekek/tanuldk Gvodai, iskolai
ellatasa

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozdst a gyermek életkoratol és allapotatdl fiigglen - a
fogyatékossagot megallapité szakértdi bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretében probéljak megszervezni.

A helyi gyermekvédelmi rendszer mindenki szamara igénybe veheté gondoskodast nyujt,
ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kiilénbizs agazatok
egylittmikédnek és egymadst segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocialis raszorultsag
alapjan, mas ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére. Az nkormanyzat rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatést ad a rdszorulé gyerekeknek. A veszélyeztetett gyerekrdl adatbazis
késziil, hogy jobban tudjak segiteni Sket.

A sajatos nevelési igényii és BTMN gyerekeket nehezen tudjak kezelni, sziikségiik lenne egyéb
specialis szakemberekre.

A betelepiil6 roman munkéasok gyermekeit nem tudjak kotelezni az iskoldba jarasra. Sok romén
gyerek kijelentkezik, bejelentkezik, de sokszor nem jutnak el az iskolaba. Azok, akik kettds
allampolgéarok, de huzamosabb ideig nem tartézkodnak Magyarorszagon, tovabbra is benne
vannak az iskolai létszdmban, ha mégis tjra megjelennek, nehezen megy a felzarkéztatasuk az
osztaly tudasahoz.

b) a kozneveléshez kapcsoléddd —kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto
gyogypedagégusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az altalanos iskolaban van iskolapszicholgus ezt a szolgaltatast 20-an veszik igénybe.

Az 6nkormanyzat - + 2 éraban — biztosit pszicholégust az iskolaban és az vodaban.

Leginkabb teljesitményszorongésos,  viselkedészavaros probléméakkal  fordulnak az
iskolapszicholégushoz. Sokszor kezel osztalykézosségen beliili problémékat. Sajnos felmeriilt az
egyik osztalyban a builling is. Kiilsé mediator segitségét is igénybe kellett venni ahhoz, hogy
rendez6djon a helyzet.

Gydgypedagogus szolgéltatasait is igénybe lehet venni. Sziikség lenne gydgypedagogiai
asszisztensre.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem jelenik meg a telepiilésen ez a probléma.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések '

Nem relevans.
f) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok).

A Fantdzia Miivészeti Iskola altal a miivészeti foglalkozasok (néptanc, gitar, mazsorett, citera,
furulya, kézmiivesfoglalkozas) is elérhetek az iskolaban. Az els§ foglalkozas dijat az
énkormanyzat fizeti, ha kétfajta foglalkozasra is jar a gyermek, a masodik koltségét a sziilk alljak.
Igy helyben érhetik el a foglalkozasokat a gyerekek, a sziil6knek nem kell hozni-vinni a lurkokat.
Az Snkormanyzat létrehozott egy keretet a tandran kiviili foglalkozasok tdmogatasara (pl.
osztalykirandulés, tiborok) tamogatasara. Az iskola tanulményi kiranduldsokat, erdei iskolat,
nyari és nyelvi tdbort szervez.

Az 6vodaban sészobat létesitettek. Az évodai életben kiils§ programokat is szerveznek pl.
babszinhaz. A sziilSkkel valé kapcsolat eldsegitésére bevonjék ket az 6vodai programokba.
Sziildk baljat, jotékonysagi balt is szerveznek. Karacsonykor cip8sdoboz akciét hirdetnek, az
dsszegytilt ajandékokat a Gyermekjoléti Szolgalat juttatja el a raszoruldknak. A Gyali Csaladsegitd
Kozpont évente tobb alkalommal gyiijt adomanyokat; bébi tapszert, kisgyermekek részére
desszertet. Karacsonyi adomanygyfijtést is szerveznek, a telepiilés tébb pontjan plakatokkal hivjak
fel a figyelmet az akci6ra, ennek hatdsara sok magéanszemély ajanlott fel élelmiszert, moso- és
tisztitdszereket, édességet. A helyi Katolikus Karitasz, ill. a Kozponti Karitasz is segitséget ad, pl.
oltéanyagokat, szemiivegeket vasarolt a gyerekeknek, tobb csaladot iskolakezdési tamogatasban
részesitettek. Gyerekruhék és eszkdzok szintjén is jol miikédik a kozdsségi adomanyozas is.

Az dnkormanyzat kétféle tamogatast nyuijt a felsGoktatasban tanuloknak. Félévente (raszorultsagi
vizsgalat nélkiil), kérelemre timogatast nyujt minden nappali tagozatos tanulonak.

Ahogy az el6z8 években is, csatlakozott a Bursa Hungarica Osztondijrendszer palyazathoz. A
Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati Osztdndijrendszer célja az esélyteremtés érdekében
a hatranyos helyzetii, szocialisan részorul¢ fiatalok felséfoku tanulmanyainak tamogatasa.

A program keretében olyan szocialisan hatranyos helyzetii felséoktatasban résztvevd hallgatoknak
folydsithaté az osztondij, akik a telepiilési énkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel
rendelkeznek, felsGoktatasi intézményben (felsSoktatési hallgatdi jogviszony keretében) teljes ideju
(nappali tagozatos) képzésben vesznek részt.

A tdbbszintli tdmogatasi rendszer pénziigyi fedezetéiil harom forras szolgal: a teleplilési
dnkormanyzati, a megyei Onkormanyzati, valamint — az Emberi Erdéforrasok Minisztériuma
finanszirozasaval — a felsGoktatési intézményi koltségvetésben megjelend elkiilonitett forras.

Az ,A” tipusu palyazat esetén a havi tamogatasi dij 10.000 Ft, a ,B” tipusa palyazat esetén 3x10
havi timogatasi 6sszeg. A kordbbi években 3-5000 Ft timogatast kaptak a palyazok. Az el6z6 évek
tAmogatasait az alabbi tdblazat mutatja be.
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Kimutatis
’_‘ Bursa Hungarica

Beadott Téamogatott .

kérelmek Kérelmek Tamogatds Osszege

A B A B 3000 Ft 4000 Ft 5000 Ft
2011 2 0 20 - 5 9 6
2012 14 0 14 0 5 9 -
2013 - - - - - - -
2014 1o 2 | .10 2 3 7 2
2015 12 - 10 5 - 5
2016)] ¢ I 6 0 3 - 3
2017 10 I 10 0 - 10
2018] 13 0 13 0 4 6 3

Sajit forrds

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Sok a gyengénlato, beszéd-,
mozgasproblémakkal  rendelkez gyermek,
nem megfelel6en érhetSek el a koraj fejlesztés
szolgaltatasai

Mozgé szakszolgalat szervezése,

gyerek szemész, ortopédus stb..

Havi 1* 3 ¢ra

A koragyermekkori fejlesztések
tamogatasaként a sziildket meg lehetne
tanitani az egyes mozgasformakra -
Konduktor, Dévény tornasz, fejleszts

pedagdgus, otthoni logopédiai
gyakorlatokat  4tadé szakemberek
bevonasa

A telepiilésen €16 Svodaskord autista

gyermekek ellatdsa nem megoldott

Gyali Tatika 6vodaval kapcsolatfelvétel,
@nkorményzattal szerz6déskotés
autista gyermekek ellatisira,

az

A Csaladsegité és Gyermekjdléti szolgalat
részére, kellene, egy interju helyiség, ahol kiilén
tudnanak  vonulni a mediatorral,  stb.
Adomanyok tarolasara raktar.

Palyézati lehetGségek  keresése  a
hianyz6 irodak kialakitésahoz,

Egyre né a specialis igényii gyermekek szama
az  intézményekben, nincsenek megfelel§
eszkozok a pedagdgusok kezében

Erzékenyités, szakmai tovabbképzés
szakmakozi megbeszélések siiritése

Gyerek és fiatalkortaknak nincs intézményi
szlinetekben elegendd programlehetdség pl.:
tabor megszervezve

lﬁztkornak megfelel§ kulturalis programok

Intézmények szerinti
tartasa

A sziinidei ligyeletek 6sszehangolésa,

ne maradjon senki ellatatlanul

igény nyitva
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hidnya e A telepillésen 16vé hérom intézmeny |
(miivelSdési haz, o6voda, iskola)
szolgéltatésainak/programjainak
osszehangolasa, mindségi szolgaltatasok
kialakitasa v

A telepiilésen €16 14-20 éves korosztaly részére e Az ifjisagi vreferens osszefogasaban

kevés a megfelels, igényre szabott program, igényfelmérés, programok szervezése,

szérakozési lehetSség palyazatok keresése

Két turnusban is elég nehézkes leiilniiik az o Sziikséges az ebédl6bdvités, palyazati

iskolaban étkezd gyerekeket. lehotéségek keresése

A két 6vodai telephely egyikében sziikség o Palyazati lehetSségek keresése

Jenne egy torna és fejleszt szobara

Sziikség lenne egy 3 m-es latasvizsgalo tablara, o Sziikséges eszkozok beszerzése

mert az 5 métereshez nincs elegendd tavolsag a

védéndi rendelSben.

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége “

Hazankban, az utdbbi évtizedekben a ndk gazdasagi aktivitdsa nem vart méreteket Oltott,
meghaladva a fejlett nyugat-eurépai orszagok ratajat is, majd csokkent. A klasszikus csaladellato
szerep mellett a munkaerd-piaci, gazdasagi bizonytalansag nyoman egyre tobb csaladban valt az
anya is pénzkeres6vé, ily modon ma mar a csalad és a munkahely elvarasainak is meg kel felelnie.
A témaban készitett statisztikak alapjan altalanosan elmondhatd, hogy a gazdasagi helyzettdl
fiiggetleniil a részmunkaidds foglalkoztatast €s a tavmunkaban végzett keresGtevékenységet
tartjdk a ndk a szamukra leginkabb elfogadhato forméanak, koriikben ennek a legnagyobb a

tAmogatottsaga.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A kozosségi esélyegyenlSség akciéprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis
szféraban a ndk és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n8k szamara. Az Onkormanyzat és intézményei, mint
munkaltaté eleget tesz az egyenl6 munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen szitkséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenl8séget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytSl valé hosszabb idejli tavolmaradas
nagymértékben rontja a nok munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

A nék kézott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
o  ad5 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
o agyesen lévé, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.
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A veszelyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjidk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

A ndk hatranyos helyzetével nemcsak foglalkoztatds, hanem a jovedelmi viszonyok terén is
talalkozhatunk. Magyarorszdgon az alkalmazasban allé férfiak és nék atlagos fizetése kozott
mintegy 20-25% kiilonbség tapasztalhato a férfiak javara.

Altaldban igaz, hogy minél magasabb poziciéban dolgozik egy né, annél nagyobb lemaradasra
szamithat a fizetésében a férfiakkal szemben. A gazdasagi dgazatok tekintetében a legkisebb
eltérés a kdzszféraban, a legnagyobb a telekommunikéci6 valamint az értékesités és kereskedelem
teriiletén figyelhet§ meg.

A munkahelyi lehetSségek egyenldtlen volta nemcsak a jovedelmek terén, hanem a munkahelyi
elémenetel kapcsan is jelentkezik, ezt nevezik "iivegplafon szindrémanak". A Tarsadalmi Nem és
Kulturakutaté Kozpontadatai szerint (2015) a nék arénya a piaci szektor fels vezetdi pozicidiban
alig 9%, a vezet§ poziciok sordban hasonldt tapasztalhatunk az allami szektorban is: felfelé a
haladva a ndk aranya jelentdsen csokken. Az iivegplafon jelenség a tarsadalmi részvétel terén is
megmutatkozik: amig a rendszervaltas elStt a jelenlegi uniés atlaghoz hasonls, egyharmad koriili
volt a nék politikai részvétele, pl. a parlamentben, addig 1990 6ta ez 7-11% kozott mozog, 2010 6ta
folyamatosan 10% alatti.

A telepiilésiinkén a kozszférdban a nék foglalkoztatisa magasabb, mint az maés szektorban
megszokott. A munkanélkiiliség a nék korében jelenleg csékkend iranyt mutat, ami részben a
mezdgazdasagi és egyéb szektorban elhelyezkedésnek, illetve a ndk a csaladban betdltott
szerepvaltozasanak is kdszonhetd.

A foglalkoztatasi, jsvedelmi és elémeneteli, illetve részvételbeli ndi hatranyra ugyanakkor nem ad
magyardzatot az iskolai végzettség eltérése. Igy feltételezhets, hogy a ndk alacsonyabb
foglalkoztatasi, jovedelmi és elémeneteli szintje sokkal inkabb a gyermekvallalassal, illetve a nemi
szerepek hazai megitélésével van Osszefiiggésben. Az alulfoglalkoztatottsdg példaul jelentds
mértékben a kisgyermekesek alacsony foglalkoztatasi aranyabdl fakad. Egy kisgyermeket nevels
nd esélye az elhelyezkedésre a statisztikai adatok szerint 9-10%-kal rosszabb, mint egy
gyermektelen nd esetén, mig a férfiak elhelyezkedési esélyét a gyermekvallalds ugyanilyen
mértékben javitja. A gyermekvéllalas, a gyermeknevelés tehat a ndk munkaerd-piaci esélyeit
nagymértékben és negativan befolyasolja. A fogyatékossdggal é16 gyermeket nevel§ ndk
munkaerd-piaci mutatéi minden tekintetben még rosszabbak, mint az ép gyermeket nevelSké. Mig
az orszagos atlag az 5 éven aluli gyermeket nevel§ ndk munkaerd-piaci visszatérésére
vonatkozoéan 26%, addig a sériilt gyermeket neveld ndk esetén ez az arany mindéssze 8,1%. A nék
és a kisgyermekesek foglalkoztatési helyzetének szoros egyiitt jarasat a magyarorszagi néi-férfi
szerepmodellek hagyomaényos jellege okozza. A Népességtudoméanyi Kutaté Intézet 2009-es
felmérése szerint a nék kizardlagos otthoni szerepvallalasaval még mindig tSbb mint a tarsadalom
fele (53%) egyetért. Ez az arany 7%-kal csdkkent ugyan az el6z8, 2000-ben végzett adatfelvétel dta,
am az EU 27 tagorszaga koziil igy is csak Lengyelorszagban értenek egyet a hazainal tébben (65%
feletti mértékben) azzal, hogy a ndk feladata a csaldd ellatésa, mig a férfiaké a pénzkeresés. Az
emiatt kialakuls, nemek kozotti egyenlStlen feladatmegosztas a csaladi feladatok ellatisiban
mélyen gydkerezé problémat jelent. Valamennyi Unids orszag idémérleg-felmérései igazoljak,
hogy az eurépai n6k még a kilencvenes évek végén is atlagosan napi 2-3 éraval tobb héaztartasi
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munkat végeztek, mint a férfiak. A férfiaknak, bar munkaerd-piaci aktivitasuk nagyobb, tobb a
szabadidejiik.

A 15-64 éves népességbe tartozok tobb mint negyede (26,6%-a) gondoskodik 15 évesnél fiatalabb
gyermekrél, mig ez az aréany az azonos kort n8k esetében 28,8%. Az ez irdnyu kutatas szerint a
gondozasi teendék érdemben csak a nék munkaerd-piaci jelenlétet befolyasoljak, a gyermeket
- nevel8 férfiaknak minddssze 2%-a jelezte, hogy a gyermeknevelés hatassal volt munkaerd-piaci
statusara, szemben a néket jellemzé kdzel 32%-os ardnnyal. A nék 16,9%-at-egyértelmiien a
gyermekek feliigyeletével kapcsolatos nehézségek korlatozzak a munkavallaldsban (15,8%-uk
- emiatt egyaltalan nem, a fennmaradé 1,1% pedig csak részmunkaidSben dolgozott).

Tovébbi 14,9% szintén a gyermeknevelés miatt, de sajat dontése alapjdn nem, vagy csak erdsen
korlatozottan volt jelen a munkaerépiacon.

A munkavallalast e mellett hatraltathatja a bolcs6dei és 6vodai férhelyek elégtelen szama is. A
gyesrdl, gyedrdl a munkéba valé visszatérés jelentds akadélya ugyanis, ha nem 4ll rendelkezésre
megfeleld szamu bolcsédei férShely.

A gyermekekkel kapcsolatos ellatasok hidnyossaga a konzervativ csaladi feladatmegosztassal
egyiittesen azt okozza, hogy a néi alkalmazottaknak nehézséget fog okozni a munka és maganélet
Osszeegyeztetése, igy pl. a munkahelyi képzéseken valo részvétel vagy talérék véllaldsa. Az ezzel
kapcsolatos  kutatasok —aldtémasztjdk azt a feltételezést, miszerint a ndk munkahelyi
esélyegyenldségének biztositasahoz sziikség van a munkaltatok szemléletformalasara, a csaladok
szemléletformalasara a csaladi szerepek praktikus atrendezddésének tamogatasahoz, illetve az
elhelyezkedést tamogaté gyermekellaté és egyéb rendszerek fejlesztésére is. A ndk
munkavaéllalasinak tamogatasat érvként némely, a szegénységgel kapcsolatos vizsgalat
eredménye is alatdmasztja. Tobb szocioldgiai kutatis ramutatott, hogy a szegénység altal
fokozottan veszélyeztetettek az egysziilés haztartasok, amelyek donté tobbségében az anya neveli
egyediil a gyermekeket. Az egysziilds csaladok egyre novekvd aranydra csak most kezd
rairanyulni a figyelem: 2009-ben orszagos szinten a megkotott hazassagok 45% bomlott fel a 7. év
el6tt, mely arany még dramaibb, 60-70%-os az élettarsi kapcsolatoknal.

Munkavallalasi kortiak szama Munkanélkiiliek
e Férfiak N6k Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 1770 1890 49 59
2013 1756 1888 53 65
2014 1760 1866 53 67
2015 1747 1886 59 68
2016 1739 1891 46 53
2017 0 0 45 46

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

c) nbk részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Foglalkoztatasi és képzési programok a kozeli Budapesten elérhetéek. Sokan veszik igénybe az
OK]J-s képzéseket is.

d) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
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A ndék magasabban kvalifikaltabbak, mint a férfiak, a 8 altaldnos iskoléja a munkaképes kortaknal .
mindenkinek meg van.

A roman betelepiil8k rontjak ezt a statisztikat. Az anyukak alig vagy egyaltalan nem tanultak.
Masok a kovetelmények az iskolarendszerben, mint Romaéniaban. Rengeteg a csellengd gyerek,
akit nem tudnak bevonni az iskolaba. Az alacsony iskolai végzettségii nék altalaban a haztartast
viszi, gyermeket nevelnek, vagy fizikai munkat végeznek. R

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem érkezett errdl jelzés a hivatal feld.

52 A’ munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit szolgaltatisok (pl.
bélesbdei, csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, férghelyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetéen rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bolcsbdei féréhelyek szama.
Az elmilt id6szakban a' telepiilés vezetése palyazott béles6de épitésére, azonban sajnos
sikerteleniil. Jelenleg is beadott palyazattal rendelkezik, a déntésre varunk.

A csaladi napkézi (minibdlesi) megtelt, nincs mar férdhely. A szomszédos telepiiléseken miiksdsd
bolesédék kihasznaltsaga 100 %-os, illetve torvényi elirdsok is nehezitik a bejutast. Sziikséges
lenne tovabbi férShelyek biztositisa. A telepiilésiinkén €16k az ingazas miatt a gyermekeiket féleg
a f6varosban, munkahelyiikh6z kozel iratjak be a megfeleld intézményekbe. N agykozségiink célja,
hogy a csaladokat érinté intézményrendszert palyazati forrasok bevonasaval fejlessze.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi halézat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben é16 véarandés anya €s gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leend$ sziilék szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nytjtanak a csaladi-, szocilis juttatasok megismerésében és a hozza tartozé
nyomtatvanyok kitoltésében.  Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvetSen az iskolaban keriil sor.

5.3. szamd tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

£y Védénék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védénénként
2012 2 208 104
2013 2 207 104
2014 2 219 110
2015 2 222 111
2016 2 238 119
2017 2 241 121

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés

5.4 A ndket ér6 erdszak, csaladon beliili ergszak
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A kozségben egy altalanos iskola miikddik, kiilon iskolavédénGi.szolgalat nincs. Két védéndi
statusz van, az allas betdltetlensége miatt, jelen pillanatban, egy védéné latja el egyediil az Ssszes
feladatot. - -

Jellemzéen az erdszak j6 része a csalddban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat éré
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a véddndi halozat, a rend0ri teve’kén'ység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért. ' S

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok I(pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona) e

Telepiilésiinkén nincs krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas, de a f6véaros kozelsége és a
Kertvaros” Szocialis és Csaladvédelmi Kézponttamogatést ad az arra raszoruloknak.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A képvisel6testiilet 9 tagja koziil 7 férfi és 2 né. A telepiilés jegyzGje is holgy. Az iskolat férfi, a
tobbi telepiilési intézményt né vezeti. 3 orvos ng, 1 férfi. -

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszimolasukra iranyul6
kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel§ anydk,
valamint a 45 év feletti nék kiilonosen, tobbszorosen is hatrdnyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek koézétt a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a n8k helye a haz koriil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ

sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koritkben magasabb, ez Sssztarsadalmi probléma, amelyen komplex

programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletéset kovetéen az otthon maradé sziild
magényosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébd] minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,mas”- tol. Ezért az Onkormanyzat a kozmiivel6dés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyjt

szadmukra is.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetbségek

A telepiilésen sok gyermek sziiletik, a 0-3 éves
korosztaly elhelyezése nem megoldott. Az
elmilt id8szakban a telepiilés vezetése
palyazott bolcséde épitésére, azonban sajnos
sikertelentil.

I S Sl

Bolcséde épitése, palyazati lehetSségek
keresése.

terek

Otthon maradé sziil6k elmagényosodésa o  Kozosségi fejlesztése,
szolgéltatasok bévitése
A gyermekvaéllalds utdn nehézkesebb a ¢ A sikeres munkaer-piaci részvétel

munkaba allas

tdmogatasa programok szervezésével,
civilszervezetek felkeresésével,
informaciéaramoltatas  biztositisa a
témaban az érintettek felé.

Csak egy védoénd van a két statuszra és az

/o4

iskolai véddénéi feladatok ellatasara

Mindkét allashely betsltése

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az iddskora népesség f6bb jellemzgi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Magyarorszagon a 60 évesnél idésebb népesség ardnya az utébbi harminc évben folyamatosan
névekedett. Népességaranyuk a népszamlalasok idépontjaban, 1980-ban 17,2%, 1990-ben 18,9%,
2001-ben 20,3%,2011-ben 23,6% volt. A 60 év feletti életkori csoportban méasfélszer annyi né
talalhato, mint férfi, amely a férfiak atlagosan korabbi mortalitasdval magyarazhato.

2.1. szamu tabldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {a 2016-o0s év adatai)

Az dlland6 népességbél a
Fé megfelel§ korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak | Nok [0oS2%°P|  Lorfiak NGk
(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 2585 2 680 5265 49,10% 50,90%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 172

0-14 éves (férfiak TS 0306, nSk TS 0307) 408 421 829 7,75% 8,00%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 75 79 154 1,42% 1,50%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 1653 1489 3142 31,40% 28,28%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 163 178 341 3,10% 3,38%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 286 513 799 5,43% 9,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Alsénémediben a 60+-0s korosztaly létszama 1134 {8, az 1/7-e a teljes lakossagnak.

Kedvezdtlen demogréfiai jelenség egész Eurdpaban a_lakossag csokkenése, illetve ehhez
kapcsolédban a meghosszabbodé életkor kovetkeztében az iddsebb lakossag magas és a jovében
tovabb ndvekedd ardnya. Ez magaval vonja a szocidlis gondoskodas, szolidaritas megerdsitésének
sziikségességét, az ehhez kapcsolddd intézménystruktira kiépitését (szocialis gondozas, iddsek
nappali aktiv tevékenységének szervezése stb.) - - o

Az id8skorban jellemz8 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- €s érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, izolalédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csskken a
hazasok, és novekszik az Ozvegyek aranya. Ez- nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszié és a dementia kialakulasa. Jellemzd, hogy a
betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilonésen 70 éves kor fo16tt jellemzdek a stlyos,
krénikus megbetegedések és az elérehaladott dementia.

A demografiai folyamat jellemzgit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

- novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halandésaga,

- nék hosszabb élettartama.

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoraak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev IdGskoraak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)
2012 _ 5
2013 5
2014 11
2015 8
2016 8

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék széma

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. .
Bv jéranc:éségban részestgilyéf férfiak ja’ra:ldéségban részesiilé n6k Osszes nyugdijas
szédma (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 459 757 1216
2013 454 750 1204
2014 443 725 1168
2015 429 697 1126
2016 423 697 1120

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55 év feletti korosztdly munkavallalasi lehet8ségei korlatozottak, f6ként az elavult, élacSony
presztizsti alldssokban tudnak elhelyezkedni. '

6.2.3. szamu téblazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatés terén

o wﬁééiéﬁfﬁit | ~556vfeletti regisztralt
Ev munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szdma
szama (TS 1010 és TS 1011)
F6 Fé %
2012 108 21 19%
2013 118 30 . 25%
2014 119 29 24%
2015 126 35 28%
2016 99 35 - 35%
2017 90 30 . 34%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Jonéhanyan dolgoznak nyugdij mellett. A N yugdijas Klub tagjai mar nem munkaképesek, de ,be
vannak fogva” a csalddi feladatokba, sokaknak van kertje, azt is gondozni kell.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdfjasok foglalkoztatasénak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Sokan részt vettek a Kattints ra nagyi programokon. A klub vezetSje mindent szamitégépen
szervez, készit. Az ingyenes helyiség mellett onkorményzat éves szinten anyagilag is tamogatja
Gket a programok megvaldsitasaban.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem jelentkezett.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Szakrendelésre-Dabasra kell utazni. Van busz jarat — messze all meg a szakrendel6tdl és csak
harom busz van oda-vissza, ami érinti Alsénémedi, és Dabas kozpontjat is. Ha sokat kell varakozni
a vizsgalatokra, sokszor csak a délutani buszokkal tudnak hazajénni, egy-egy vizsgalat/kezelés egy
teljes napot vesz igénybe.

Epiil az 4j haziorvosi rendeld, ahol azt tervezik sokfajta szolgéltatas lesz majd elérhetd id6szakos
megoldassal pl. hetente/kéthetente négydgyaszat, bérgyoégyaszat, szemészet stb.
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b) kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés .

A telepiilésen a Miivelédési haz biztosit helyet a Nyugdijas Klubnak, onalldan szervezik a
programjaikat. Aktivan vesznek részt a helyi “rendezvények, intézményi programok
megvaldsitiséban. Rendszeresen tekinteniek meg szinhazi eldadasokat Budapesten. Helyben is
szerveznek a telepiilés lakéi szamara a Miivel6dési Hazban szinhazi eladasokat, pl. december
hénapban a Magnas Miska lesz a szinpadon. A Nyugdfjas Klub kdzel 30 fGvel miikodik, aktivak,
maés telepiilések rendezvényeken is részt vesznek, szerepelnek, pl. néptanc, kan-kan. Onmaguk
készitik a jelmezeiket is. A Tanccsoportrél videofilm'is késziilt.

Az onkormanyzat minden évben tdmogatja a nyugdijas klubot anyagilag, évente t6bbszor
rendelkezésiikre bocséjtja az onkormanyzati kisbuszt is.

6.4.1. szamu - Miivel8dési kbzintézmények adatai

. e A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Kozmiivel8dési
A nyilvanos/telepiilési ._ . e e a ..
, . i . kényvtirak egységeinek intézmények intézmények
Ev kdnyvtarak szama . ,
(TS 3801) szdma (leltari 4llomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 11 366 -0 . 1
2013 1 12121 0 1
2014 1 12953 0 1
2015 1 13 580 0 1
2016 1 14 499 0 1
Forras: TEIR

b) id6ések informatikai jartassaga

Az idések koziil tobben vettek részt a ,Kattints ra nagyi” programon. Ebbd] szeretnének egy
ismétlé programot, megerdsitésnek és az 4j bekapcsolddoknak is.

,Kattints ra nagyi” — A tanfolyam célja az internetezés és az elektronikus levelezés alapjainak
gyakorlatorientalt bemutatasa és atadasa. A szenior tanuldk el8zetes ismeretek nélkiil is batran
jelentkezhetnek a tanfolyamra. A korosztalyi csoportok megfelelden lassu tempdban, gyakori
ismétléssel, az egyes lépések jegyzetelésével dolgozzék fel és gyakoroljak be az 1j ismereteket.
Minden tanulé sajat internetes szamitogépen tanul, altalaban tizfGs csoportban, egy oktatéval.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

IdGsellatas

Hazi Segitségnyujtas

A Kertvaros Szocidlis Kozpont Hazi Segitségnyujté Szolgalatanak tevékenységét a szocialis
igazgatésrol és a szocialis ellatédsrol sz616 1993. 111 évi torvény 63. §-dban eldirtak szerint végezi.

Jelz8rendszeres Hazi Segitségnyjto Szolgalat

A jelzGrendszeres hézi segitségnyujtas a sajat otthonukban 618, egészségiigyi allapotuk és
szocidlis helyzetiik miatt raszorulo, - az onall6 életvitel fenntartasara, segélyhivo késziilék
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megfelel6 hasznalatara képes — idGskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek
részére a felmerdilS krizishelyzetek gyors elharitasa céljabol nytjtott ellatasi forma.

A jelz8rendszeres hazi segitségnyujtas a személyes gondoskodast nytjté ellatast magéba foglald
szocialis alapszolgaltatas, melyet az allam, vagy a teriiletileg illetékes onkormanyzatok, jelen
esetben a ,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulds biztosit a térségi/jarasi szocialis intézmény
(Kertvaros Szocialis Kozpont) 4ltal. '

Szocialis étkeztetés

A szocialis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi IIL torvény 62. § (1) bekezdése
alapjan az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérd] kell gondoskodm akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt. A
jogosultsagi feltételek részletes szabdlyait az Alsénémedi Onkormanyzat rendeletben hatarozza
meg.

Szocialis felnSttétkeztetés:

2016. atlag 14 £8 515,- Ft/ho
10 £6 385, Ft/ho

515 195,- Ft/hé

2017. atlag 11 £6 515,- Ft/ho
9£5 385,- Ft/hé

58 195,- Ft/ho

Pozitiv diszkriminacio:

A 70 éven feliiliek rendeleti szabalyozds alapjan karacsonyi csomagot kapnak az
Onkorményzattol.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek érdekében:

Szeretnénk elérni, hogy az id6s emberek minél tovadbb maradhassanak a sajat megszokott
kornyezetiikben, élhessenek teljes életet. Torekvésiink, hogy a személyes gondozis sordn a
raszoruldk csaladi kapcsolatait, egészségi allapotat figyelembe véve lassuk el magas szakmai
szinvonalon munkankat.
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Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Az id6sek és a kozépkoruak szeretnének
informatikai képzésen részt venni

‘Ujabb ,Kattints ra nagyi” jellegi

program szervezése

Igény lenne Nappali ellatdsra, Nyugdijas
Hazra, Napkézire ahol napkozben is
talalkozhatnak, igénybe
szolgaltatasokat

- vehetnek-

Igényfelmérés, Palyazati lehetdség
keresése az idGsek részére nyujtott

barmelyik ellatési formara

Nappali Ellatas biztositasa Tarsulasi
keretek kozott

Az id8sek szeretnék mas telepiilések idds
kozosségeivel gyakrabban tartani a kapcsolatot,
ko6zos programokat szervezni, hidnyzik a
pénziigyi finanszirozas

Palyazatok keresése

Térségi egyiittmlikodési lehetdségek
feltarasa

anyagi forrasok felkutatasa

Nehéz eljutni a szakrendelésig

Buszjaratok racionalizalasa

e Minél tobb szolgaltatasfajta
megjelenitése  az G  haziorvosi
rendelében

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A Fogyatékossagi csoportok — gy, mint: latas fogyatékos (vak, aliglatd, gyengénlato), hallasi
fogyatékos (siket, nagyothalld), értelmi fogyatékos (enyhe, kdzépstilyos, stilyos értelmi fogyatekos)
autista, autisztikus halmozottan fogyatékos — szerint differencialt demografiai adatgyfjtések,
egyediil a mozgéasszervi fogyatékosokrol késziiltek, nyilvan a korabbi infrastrukturalis palyazatok
miatt. A  kozintézményekbe valé bejutds mindenhol akadalymentesitettek, azonban
infokommunikaciés akadalymentesités sehol sincs. Az egyetemes tervezés nem jelenik meg. A
kiildnb6z8 koncepcidk eredményiiket tekintve azonban azonosak, vagyis az egyetemes tervezési
stratégia gyakorldsaval olyan kornyezet és termékek jonnek létre, amelyeket kiilonleges tervezési
megolddsok és adaptacié nélkiil a lehet§ legtobb ember a legteljesebben és legdnallobban
hasznéalhat. Az egyetemes tervezési eszméje olyan holisztikus gondolkodast kovetel meg, amely
még a tervezési folyamat elején a kiilonféle képességekkel bir6 felhasznalo igényeinek és
sziikségleteinek, valamint az emberi élet elérehaladtaval bekdvetkezd valtozasok szempontjainak
a lehetd legnagyobb mértékii figyelembevételén alapul. Ezt a holisztikus gondolkodast jeleniti meg
az 4j tervezési koncepcié terminoldgidjaban hasznalt, — a tervezett kornyezetet, terméket vagy
szolgaltatast felhasznalok életkorara, testméretére, képességeire vonatkozd — univerzalitas, azaz
egyetemesség jelz8. Az egyetemes tervezés nem korlatozodik csak a fogyatékossaggal €16 emberek
sziikségleteinek kielégitésére, s bar alapja az akadalymentesség, de azon tdlmutat. Az
el6z8példaban szerepld, esztétikai és koltséghatékonysag szempontjabdl is megkérddjelezhetd, az
épliletekben utélag elhelyezett korlatlift helyett elére tervezett felvoné a kerekesszéket hasznalo
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emberek sziikségletei mellett tobb felhasznaldi csoport (pl. id8sek, babakocsival kézlekeddk)
fliggdleges, szintek kozotti kozlekedését is megoldja.

A szolgaltatasok elérését az iigyintézdk biztositjdk, de nem részesiiltek az ehhez sziikséges kiilon
képzésekben pl. kénnyitett kommunikacio. '

A 2011. évi népszamlalas tartés betegségre, illetve fogyatékossagra vonatkozé kérdéseire nem volt -
kotelez8 a valaszadas, a kérdésre a megkérdezett lakosok tSbbsége nem vélaszolt. Ertékelhets .
elérhetd adat tobbnyire helyi adatgyiijtésb6l szarmazik, illetve az ellstasban részesiild
megvaltozott munkaképesség(i személyekrdl van.

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsara jogosult az a kérelem benynjtasakor 15.
életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-os, vagy
kisebb mértékii, és a jogszabalyban meghatdrozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is rendelkezik.
Az ellatas tipusanak meghatérozasa-mely lehet rehabiliticids ellatas és rokkantsagi ellatas - a
komplex mindsités ismeretében torténhet meg.

A komplex mindsités keretében megallapitott rehabilitécids javaslattél fiigg8en: rehabilitacids
ellatds, vagy rokkantsagi ellatds keriilhet megallapitasra. A megvaltozott munkaképességti
személyek ellatasara, az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betsltott személy jogosult, akinek az
egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékd, és aki -a
kérelem benytjtasat megel6z8 5 éven beliil legalabb 1095 napon 4t, 10 éven beliil legalabb
2555napon at, vagy 15 éven beliil 3650 napon at biztostott volt, keresStevékenységet nem végez, és
rendszeres pénzellatasban nem részesiil. :

Rokkantsagi ellatasra az a megvaltozott munkaképességii személy,

a) akinek rehabilitaciGja nem javasolt, ezen beliil - egészségi allapota alapjan foglalkoztathatdsaga
rehabilitaciéval helyreallithat, azonban a komplex mindsités szakmai szabalyair6l szélo
rendeletben meghatérozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitaciGja nem javasolt,-
egeszségi allapota alapjén tartds foglalkozasi rehabilitaci6t igényel, azonban a komplex mindsités
szakmai szabalyairdl szélé rendeletben meghatarozott egyéb koriilményei miatt foglalkozasi
rehabilitacidja nem javasolt, - kizarélag folyamatos tdmogatéssal foglalkoztathatd, vagy-
egészségkarosodasa jelentds és 6nellatisra nem vagy csak segitséggel képes;

b) az a megvaltozott munkaképességii szemely, - akinek a foglalkoztathatésaga rehabiliticiéval
helyreallithat6, vagy - aki tartés foglalkozasi rehabiliticiot igényel és a kérelem benyujtdsanak
vagy a feliilvizsgélat idSpontjaban az Sregségi nyugdijkorhatar betsltéséig hatralevd idStartam az
5 évet nem haladja meg.

A megvaltozott munkaképességii személyek ell4tasairdl és egyes torvények modositasarol szolé
2011. évi CXCL. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 10. § (2)bekezdés b) pontja, valamint 13. § (2)
bekezdés d) pontja szerint rehabiliticids ellatasban vagy rokkantsagi ellatisban részesiils
személyek keresGtevékenységet folytathatnak ellatasuk megtartasa mellett, munkaid&korlat
nélkiil, amennyiben jévedelmiik 3 egymast kovetd hénapon keresztiil nem haladja meg a
minimalbér 150 sz4zalékat.2018-ban a minimalbér Osszege

Bruttd 138.000 Ft/hé, igy a minimalbér 150 sz4zaléka brutté 207.000 Ft/hé. A foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszony létesitésével a megvaltozott munkaképességli személynek bejelentési
kételezettsége keletkezik a rehabiliticiés hatésag felé. 2018. évben ismételten kedvezményt
vehetnek igénybe azok a megvaltozott munkaképességii személyek, akik munkaviszonnyal és
egészségi allapotuk megéllapitdsarél vagy mindsitésérdl szolé hivatalos dokumentummal
rendelkeznek, amely megfelel a jogszabalyokban eléirtaknak. Az Szja tv. szerint az Gsszevont
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addalap addjat csokkenti a stlyosan fogyatékos magéanszemélynél az err8l szo6l6 igazolas,
hatarozat alapjan a fogyatékos allapot kezdd napjanak honapjatél ezen allapot fennallasa idején
havonta az adéév elsd napjan érvényes havi minimélbér 5 szézalékanak megfelelé Gsszeg, ami
2018-banbrutt6 6900 forintot jelent havonta.’

A megvaltozott munkaképességii személyek elhelyezkedését, foglalkoztatasba keriilését segiti el6
a Rehabilitaciés kértya, amely &ltal a munkéltaté azon személyek utan vehet igénybe
adSkedvezményt, akik rendelkeznek Rehabilitacios kartyaval. A palyakezdd fiatalok, az Gtven év
feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csalidtag dpoldsat kovetden
munkét keresSk foglalkoztatasdnak el8segitésérsl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrdl szolo
2004. évi CXXIIL tdrvény (a tovabbiakban: Pftv.) 16/A. § és a 16/B.§szabélyozza a Rehabilitacios
kartya igénybevételét. Az Snkorményzat és intézményei karbantartas, parkrendezés munkakorben
foglalkoztat megvaltozott munkaképességii személyt.

Azok a megvaltozott munkaképességli személyek, akik rendelkeznek Rehabilitaciés kartyaval,
nagyobb eséllyel helyezkedhetnek el a munkaerd-piacon, mivel a foglalkoztatok az alkalmazasnal
elényben részesithetik a Rehabilitacios kartya tulajdonosait. A munkaad6 a Rehabilitacios
kértyaval rendelkezd megvaltozott munkaképességii személy foglalkoztatasaval adokedvezményt
vehet igénybe, amely nagymértékben elsegiti a megvaltozott munkaképességili személyek
elhelyezkedését. A megvaltozott munkaképességil személyek foglalkoztatasanak tamogatdsa a
Rehabilitaciés kartya mellett a rehabilitacids hozzdjarulas, mint fizetési kotelezettség mentén
valésul meg. A rehabilitaciés hozzajarulas annak érdekében keriilt szabalyozasra, hogy a
megvaltozott munkaképességii személyek minél nagyobb eséllyel és gyorsabban keriiljenek vissza
a nyilt munkaer$-piacra, valamint a hosszu tava foglalkoztatés biztositva legyen szamukra. A
rehabilitaciés hozzédjarulés rendelkezéseit az Mmtv.23-24. § szabalyozza. Az Mmtv. szerint a
munkaadé a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkozasi rehabilitacidjanak eldsegitése
érdekében rehabilitacios hozzajarulés fizetésére kételes, ha az altala foglalkoztatottak létszama a 25
f6t meghaladja, és az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii személyek szama nem
éri el a létszam 5 szézalékt (a tovabbiakban: kotelezd foglalkoztatasi szint). A munkaltatok el
szeretnék keriilni a rehabilitaciés hozzajarulas fizetésének kotelezettségét, ezért céljuk a- kotelezd
foglalkoztatasi szint elérése érdekében -megfeleld létszami megvaltozott munkaképességii
személy foglalkoztatéasa.

A fogyatékossaggal él6 megvaltozott munkaképességii személyek szamardl nem rendelkezik az
onkormanyzat sem célcsoporti, sem nemek szerinti, sem pedig kor szerinti adatokkal.
Személyiségi okok miatt ezeknek az adatoknak a beszerzese nehéz, addig, amig nem jelentkeznek
énalldan, vagy jelzés nem érkezik, addig nem szereznek tudomast a problémakrdl a
szolgaltatasok. Az Eurépai Uniéban e populacio munkavallalasanak aranya joval meghaladja a
hazai értékeket, mely azt mutatja, hogy megfeleld, esélyegyenldséget biztosit6 politikaval javithato
a fogyatékos és megvaltozott munkaképességii emberek képzettségi és foglalkoztatasi mutatdja.
Ennek alapja lehet a helyi szinten megfogalmazott esélyegyenlGségi programban meghatarozott
intézkedési terv.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Alsénémedi telepiilésen nem megoldott a fogyatékkal €l6k foglalkoztatasara, azonban Bugyi
Nagykozség teriiletén az Ertetek Veletek Alapitvany 2006-ban jott 1étre azzal a céllal, hogy munkat
és szabadidés programokat biztositson a Bugyi kozségben és kornyékén él6 fogyatékos
fiataloknak. Jelenleg 13 fogyatékos fiatal felnétt foglalkoztatdsat és szabadidds programjait
szervezi a kozhasznu Alapitvany. Az Alapitvany a megalakulasa ota figyel arra, hogy a fiatalok
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képességeiknek megfelels, egyszerlibb betanitott munkakat végezzenek. Tobb nagyobb cég
szamara dolgoztak mar. A tagok szdmara belfsldi vagy akar kiilfoldi kiranduldsokat, koncert és
szinhazlatogatésokat szerveznek a fiataloknak.

e) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A hivatal nem kapott a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbéztetésrél jelzést.

/) 6nallé életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok . -, .

Nincsenek 6néll6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

7.1.1szam( tablazat - Megvaltozott munkaképesség

U személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

nemenként
_ Megvaltozott munkaképességii személyek Megvailtozott munkaképességii személyek
Ev szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - szocialis ellatasaiban részesiilék szama - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2012 79 96
2013 71 94
2014 68 95
2015 63 87
2016 67 83
-2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A fogyatékkal él6k egy részének az egyetlen me

gélhetési forrésa az alacsony Osszegl rokkantsagi

nyugdij, jaradék vagy segély. A megemelkedett gyogyaszati koltségek, az életmindség fenntartdsa
magasabb koltségekkel jar. Sokszor szorulnak a tarsadalom perifériajara.
Lehetdségiik van telepiilési tamogatas igénybevételére.

7.3 A kézszolgéltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a koziosségi élet
gyakorlésahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a)  telepiilési 5nkorményzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Részben akadalymentesitettek. Mozgaskorlatozottak szamara minden elérheté.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetSségei, fizikai,
informdciés és kommunikéciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

Fizikai akadalymentesités megvaldsult, infokommunikaciés akadalymentesités nincs.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentességérél nem rendelkezik adatokkal a telepiilés.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok részben akadalymentesitettek

A kbzdsségi kozlekedés, jardak akadalymentesitése megoldott.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi s_zoigéltatésok (pl. specialis kozlekedési

megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Helyben nem allnak rendelkezésre szolgaltatasok. Gyélon a kézelmiiltban létrejott egy autista,
autisztikus tiinetekkel rendelkezd gyerekeket ellaté 6vodai csoport.

) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Jelenleg nincsenek ilyen juttatasok, szolgaltatasok.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

" feflesztési lehetGségek

Nem rendelkezik az Snkormanyzata a teriiletén
él§ fogyatékos személyek szamardl és a
fogyatékossag tipusardl

Adatgyfijtés, szélesebb kort
szolgaltatasok szervezése

A kozszolgaltatasok teriiletén nem tortént meg
az infokommunikaciés akadalymentesités

Jol olvashaté megfeleld tipografiaval,

informacios tablak elhelyezése,
iranyjelz6 tablak elhelyezése,
funkcidjelz6 tablak elhelyezése,

megvilagitas, piktogramok hasznalata,
megfeleld szinkontrasztok hasznalata,
indukciés hurok hasznalata stb... -
feltjitasnal és j épitésti ingatlanoknal

Alacsony a fogyatékos személyek, megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatasi aranya

Munkaéltatok
figyelemfelnivas a  foglalkoztatas

érzékenyitése,

elényeire

Mozgassériiltek, iddsek, kisgyermekes anyak
kozlekedése nehéz a keskeny, magas padkaji
jardakon

Az egyetemes tervezést figyelembe
véve, minden célcsoport igényét
kielégitd gyalogjardak épitése

72




8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érint§ civil, egyhézi szolgéltaté és érdekvédelmi
szervezetek, ~OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama .
kézfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok széma stb.) -

Helyi egyiittm{(ik6d6 alapitvanyok: -
* Alsénémedi Kozségért Kozalapitvany
 Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaért Koézalapitvany
e Alsénémedi Napkdziotthonos Ovodaért Kozalapitvany
o Dabas és Kérnyéke Udiilétabor Alapitvany
* Szent Kereszt Felmagasztaldsa Plébaniéért Alapitvany

b) o6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Nemzetiségi onkormanyzat nem miikédik a telepiilésen.

A katolikus Egyhaz kiildetése szerint hirdeti az evangéliumot, részt vesz a tarsadalmi életben az
emberi alapjogok, az erkdlcs, az ifjlisdg és csaldd védelmében, a kozjé szolgélataban. A Katolikus
és a Reformatus Egyhazkozség tevékenységéhez tartozik a hivek lelki gondozasa, a karitativ
szolgalat, istentiszteleti cselekmények végzése, hitoktatas, az élet kiilonbdzé szakaszaiban.

A civil szektor f6ként a telepiilés sport, kulturalis, szabadidds életének szervezésében vesz részt.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsulasokkal val partnerség

A ,Kertvaros” Onkormanyzati Tarsulas tagtelepiiléseivel vald egyiittmiikodés.

A Tarsulas székhelye Gyal. A gazdasagi a-pénziigyi, szamviteli feladatokat a Gyali Polgarmesteri
Hivatal latja el. A Téarsulas alapvetd célja az érintett telepiilések kdzdsen val6 fellépése - bizonyos
ligyekben

Budapesttel egyiitt — agglomeracids telepiilések érdekében. A legfontosabb feladat a kozos
érdekérvényesités, érdekvédelem, a kozos gondolkodas és a tapasztalatcsere tobbek kozott a
kozosségi kozlekedés, a kozbiztonsag, a turisztika és a katasztréfavédelem tertiletén, illetve a
kulturalis és sport kapcsolatos elmélyitése.

8) anemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Jelenleg nem miikddik nemzetiségi 6nkorményzat a telepiilésen. Ormény és bolgar nemzetiségi
onkormanyzat volt korabban.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatdl kezdve
az iddskornak kulturalédasdig, a hagyomanyGrzésen 4t a lakossag egészségi allapotanak
fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocilis szolgaltatasok, kultira,
mivel8dés, kozrend, kozbiztonsdg) 4gazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd
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szolgaltatasok korét. Az dnkormanyzati dontések el6készitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil
szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki
veliik.

Az Onkormanyzat minden évben kiirja palyazatat a civil szervezetek timogatasara, melyre az éves
koltségvetésben keretet biztosit.

o Alsonémedi Kozségért Kozalapitviny

o Az Alsénémedi Kozségért Kozalapitvany idén is megrendezte a “Becsdngettek,
fussunk!” futéversenyt a Széchenyi Istvan Altalanos Iskola udvarén talalhaté
futépalyan. Az iskolas gyerekek rovid és hosszutivra nevezhettek, két évfolyamos
kategéridkra bontva. A futéverseny eredményhirdetésén a leggyorsabb didkok
oklevelet, fagyikupont és tornazsakot nyerhettek.

Csaladi Csaholas 2018 - I. Alsonémedi Kutyatalalkozo
Porkolt Fesztivalon vald részvétel - Cibere Hagyomany6rzé Féz6futam — alsos és felsds
korosztaly részére 3-6 f6s csoportokban 1 {6 felnétt részvételével

o NyarkoszontS fesztival — agyagozas, fafaragas, sarkdnykészités, mezei futoverseny,

koncert

6. Alsonémedi Csaladi Sportnap

Farsangi retro diszkd

Némedi Kincsei - Tehetségkutat6 Gala

Kozuti elsésegély tanfolyam a Vordskereszttel kozosen

Gordiilj Némedi! - gorkori nap

Alsénémedi - Ocsa kerékpartira

Jégpalya miikodtetése

Fotépalyazatok, koncertek, versenyek, kdzdsségi programok szervezése.

Egyiittm{ikddések generalasa a telepiilésen miikodd egyéb alapitvanyokkal (iskolai,

ovodai)

O O 0O 0O O 0 0 O O

o Széchenyi Istvin Altaldnos Iskoldért Kozalapitviny

Az Alapitvany elsdsorban a targyi eszkdzok fejlesztésében, beszerzésében segiti a tanulok és a
tanarok munkajat, probalja a korszerii oktatas feltételeit megteremteni. Tamogatjak a tanulok
sportolasi lehetéségeit és szabadidds tevékenységet. Uszasoktatast, buborék-focit szerveznek stb.,
részt vesznek a telepiilési sportrendezvényeken. Nyari taborokat szervez, egészségmeglrzés,
betegségmegel6zés, nevelés, oktatas, kulturalis 6rokség megovasa, kornyezetvédelem és sport

kozhasznu tevékenységet végez.
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e Alsénémedi Napkéziotthonos Ovoddért Kozalapitvdny

‘A Kozalapitvany célja a nagykozség ovodajanak targyi feltételeit segitse, timogassa az udvar
rendezését, jatékok és sporteszkdzok vasarlasat. A nevelés és oktatés, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, gyermek- és ifjisagvédelem valamint sport kézhasznu tevékenységet végez.

* Dabas és Kornyéke Udiilstdbor Alapitviny - minden évben tbort szervez az iskola a
miikodtetett taborba

*  Szent Kereszt Felmagasztalisa Plébinidért Alapitviny N

* Ifji Milvészekért Alapitviny- Fantazia Mtivészeti Iskola tdmogatasa

o Alsonémedi Sport Egyesiilet — Sport széleskor(i biztositasa :

* Alsonémedi Polgirdr Egyesiilet — jarSr6zés éjszaka, rendvédelmi napok rendezése

o NYWYG jdsz és Hagyomdnyirzd Egyesiilet

* Alsonémedi Vizisport Egyesiilet — vizilabda népszeriisitése, taboroztatas, sajat uszoda
létesitése a telepiilésen

/) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok ellatéasaban.
A kozosségi rendezvényekhez sok helyi vallalkoz6 ad timogatast pl. tombola targyak,

szinpadépités stb. Anyagi tamogatasra is sor keriilt, pl. jatszotér épitéshez, odvodai
eszkOzbeszerzéshez. '

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatérozott esélyegyenléségi probléméak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elSkészitésében és tarsadalmi vitdjaban részt vettek online és személyes
kapcsolattartds keretében az Alsénémediben dolgozé szocidlis, egeészségiigyi, gyermekjoléti,

koznevelési és kozmiivel6dési szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatasa.

Az 6nkorményzat akadalymentes hivatalos honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhetd
lesz, igy biztositva lesz a megvaldsulas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ~ T
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
. A szirdvizsgalatokat nagyon  Kkis o .y
és/vagy . . N o Megel6zés fontossaganak
. . szazalékban  veszik  igénybe a (o ,
mélyszegény- 1t ax tudatositasa a lakossagban.
, g telepiilésen é16k.
ségben él6k
A kedvezbtlen orszagos gazdasagi
folyamatok eredményeként a
telepiilésfejlédés-,  telepiilésfejlesztés

kulcsa a telepiilés sikeres, a lakossag

elégedettségét szolgalé hosszi-tavi
fejlesztési iranyok keresésében
keresendd, sziikségesek a fejlesztések a
népesség megatartas, a telepiilés
vonzerejének folyamatos fenntartdsa
érdekében. (foglalkoztatas,
szolgaltatasokhoz  valé  hozzaférés,

ellatasok, infrastruktiira fejlesztése stb.)

o Telepiiléstinkon minden
raszorulo lakos
lehetéségekhez mérten, biztositani a
szamara legmegfelelSbb ellatast

. Kozfoglalkoztatas, egyéb

foglalkoztatasi programok inditasa

szamara, a

gazdasagi
eredményeként a

A kedvezbtlen orszagos
folyamatok
teleptilésfejlodés-,
kulcsa a telepiilés sikeres, a lakossag
elégedettségét szolgalé hosszu-tavu
fejlesztési iranyok keresésében
keresendd, sziikségesek a fejlesztések a

telepiilés
fenntartasa
szabadidd
céla
terek

telepiilésfejlesztés

népesség megatartas, a
vonzerejének folyamatos
érdekében. Sziikséges a
létesitmények, rekreacios
sportpalyak kozosségi
mindségének szinten tartasa, fejlesztése.

° A szabadidds létesitmények,
rekreécios sportpalyak,
kozosségi terek nemcsak a lakossag
egészséges életmodjanak
biztositasahoz fontosak, de
hozzajarulnak a turisztikai vonzerd
noveléséhez is (sportturizmus, aktiv
turizmus). A lakossag sportolasi és
rekreacidés igényének, valamint a
sportturizmus gazdasagi hatterének
biztositasa érdekében hangsulyt kell
fektetni a  kiilonféle  sport-és
kulturalis programok professzionalis

célu

szervezésére, az ehhez sziikséges
intézményi hattér megteremtésére,
fejlesztésére.
e A kdrnyezet biztositotta, egészséges
életmoédra neveld programok
szervezeése

* A mar meglévé lehetSségek bévitése
a hagyomanyok 4polasa.
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» Uszodaépités, sportpalya vilagitasa

A helyi gazdak szivesebben valasztjak
az olcs6, kiszolgaltatott munkaerét,
mint az érdekérvényesitésre képes helyi
lakosokat. A betelepiil6 roma csaladok
norméi és értékrendje kozott nagy
kiilénbségek vannak. Mindez
ellenséges  viszonyokat teremt a
telepiilés lako6i kozott.

. Mediécié,v kozosségfejlesztd

programok
* Miivel6dési Haz szolgaltatasain
bdvitése az igényekhez mérten.

ak

Nehezen érhetSek el megfeleléen az
egeszségligyi szakellatasok

* Buszjaratok racionalizalasa

A roman idénymunkasok nemcsak a
fizetési képtelenség miatt nem tudjak
elérni az egészségiigyi szolgaltatasokat,
hanem azért is, mert a telepiiléstdl
messze €s t0bb helyen szerezhetik be a
megfelel$ papirokat

*» Kormanyablakos busz szervezése

Gyermekek

Sok a gyengénlato, beszéd-,
mozgasproblémakkal rendelkez$
gyermek, nem megfelelSen érhetéek el
a korai fejlesztés szolgaltatasai

J Mozg6 szakszolgalat szervezés
gyerek szemész, ortopédus stb.
Havi 1* 3 6ra

. A koragyermekkori fejlesztések
tamogatasaként a sziil6ket meg lehetne

tanitani az egyes mozgasformakra

Konduktor, Dévény torndsz, fejleszts
pedagogus, otthoni logopédiai
gyakorlatokat 4tadé  szakemberek

€,

A telepiilésen €él6 dvodaskort autista
gyermekek ellatasa nem megoldott

bevonasa
. Uszodaépités, sportpalya
vilagitasa
¢ Gyali Tatika ovodaval

kapcsolatfelvétel, Onkormanyzattal
szerz8déskotés az autista gyermekek

ellatasara.

A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
szolgalat részére, kellene, egy interjit
helyiség ahol kiil6n tudnanak vonulni a
mediatorral, stb. Legalabb 3 helyiség,
ligyeleti helyiség, pszichologus,
mediator, + esetmenedzser, csalad és
gyermekjoléti kozpont munkatarsa a
hatésagi tigyekben, esetkonferencia
helyiség. Adomanyok tarolasara raktar.

e Palydzati lehetlségek keresése
hianyzé irodak kialakitasahoz

a

Egyre né a specialis igény{i gyermekek
szama az intézményekben, nincsenek
megfeleld eszkdzok a pedagdgusok
kezében

« Erzékenyités, szakmai tovabbképzé

* Szakmakozi megbeszélések siiritése

S
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Osszhangban a telepiilésfejlesztési
koncepcioval, noha az Sregedési index
az orszagos szininél jobb helyzetet
mutat és a telepiilés korszerkezete is
elényos, fontos hangsulyt fektetni a
megnovekedett kulturalis,” szérakozasi,
sportolasi igények kielégitésére,
megfelel6, igényes  szolgaltatasok
kialakitasa sziikséges, amely az itt €16
helyi lakossag megtartasat is elésegiti.

o Intézmények igény szerinti nyitV—a1
tartasa

° A sziinidei tigyeletek
dsszehangolasa, ne maradjon senki
ellatatlanul

o A telepiilésen 1év6 harom intézmény
(miivel6dési haz, 6voda, iskola)
szolgaltatasainak/programjainak
Osszehangolasa, mindségi
szolgaltatasok kialakitasa

A telepiilésen é16 14-20 éves korosztaly
részére kevés a megfelels, igényre
szabott program, szorakozasi lehet8ség

o Az ifjiisagi referens Osszefogasaban
igényfelmérés, programok
szervezése, palyazatok keresése

Két turnusban is elég nehézkes leiilnitik
az iskolaban étkez6 gyerekeket.

e Sziikséges az ebédlSbdvités,
Palyazati lehetdségek keresése

A két Ovodai telephely egyikében
sziikség lenne egy torna és fejlesztd
szobara

o Palyazati lehetéségek keresése

Sziikség lenne egy 3 m-es latasvizsgalo
tablara, mert az 5 métereshez nincs
elegend6  tavolsag a  véddndi

rendelSben.

» Sziikséges eszkozok beszerzése

A telepiilésen sok gyermek sziiletik, a
0-3 éves korosztaly elhelyezése nem

Né&k megoldott. Az elmult idészakban a .BOICS?d,e eplltese, palyazati
1 . 1o w1 lehetGségek keresése.
telepiilés vezetése palyazott bolcsGde
épitésére, azonban sajnos sikerteleniil.
Otthon marado szlldk | e Kozosségi terek fejlesztése,
elmaganyosodasa szolgaltatasok bovitése
¢ A sikeres munkaerd-piaci részvétel
tamogatasa programok
A gyermekvallalas utan nehézkesebb a szervezésével, civilszervezetek
munkaba allas felkeresésével, informacidaramoltatas
biztositasa a témaban az érintettek
felé.
Csak egy védénG van a ket statuszra &s | -y b gt All4shely betiltése
az iskolai véddndi feladatok ellatasara
Az id8sek és a  kozépkoruak .. . , oy .
Idések szeretnének informatikai képzésen részt * Ujabb , Kattints rd nagyl” jellegl

venni

program szervezése

Igény lenne  Nappali ellatasra,
Nyugdijas Hazra, Napkozire ahol
napkozben is taldlkozhatnak, igénybe

vehetnek szolgaltatasokat

o Igényfelmérés, Palyazati lehetdség
keresése az idGsek részére nyujtott
barmelyi ellatasi formara

e Nappali Ellatas biztositasa Tarsulasi
keretek kozott

Az idések szeretnék mas telepiilések
id8s kozosségeivel gyakrabban tartani a

e Palyazatok keresése
e Térségi egyiittmiikodési lehetSségek
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kapcsolatot, kozds  programokat
szervezni,  hidnyzik a  pénziigyi
finanszirozas

feltarasa
¢ anyagi forrasok felkutatasa

Nehéz eljutni a szakrendelésig

* Buszjaratok racionalizalasa

e Minél tobb szolgaltatasfajta
megjelenitése -az  Gj° haziorvosi
rendel6ben ‘

Fogyatékkal
sk

Nem rendelkezik az 6nkormaényzata a

teriiletén €16 fogyatékos személyek
szamardl és a fogyatékossag tipusardl

e Adatgytijtés, szélesebb kord
szolgaltatasok szervezése

A kozszolgaltatdsok teriiletén nem
tortént meg az infokommunikacids
akadalymentesités

* Jdl olvashat6 megfeleld tipografiaval,
informacids tablak elhelyezése,
iranyjelz6 tablak elhelyezése, funkci6
jelz6 téblak elhelyezése, megvilagitas,
piktogramok hasznélata, megfelels
szinkontrasztok hasznalata,
indukcids hurok hasznalata
stb...feltjitasnal  és G  épitésii
ingatlanoknal

Alacsony a fogyatékos személyek,
megvaltozott - munkaképességliek
foglalkoztatasi ardnya

* Munkaltatok érzékenyitése,
figyelemfelhivdis a foglalkoztatas
elényeire

Mozgassériiltek, iddsek, kisgyermekes
anyak kozlekedése nehéz a keskeny,
magas padkaju jardakon

* Az egyetemes tervezést figyelembe
véve, minden célcsoport igényét
kielégitS gyalogjardak épitése

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st
Romak
CSVa8Y | Minden intézkedss esetében Csaladvédelmi és Gyermekjoléti szolgalat
mélyszegény-

ségben él6k

Minden intézkedés esetében Kozoktatasi intézményvezetdk,
Gyermekek Csalddvédelmi és Gyerekidléti Szoloalat
saladvedelmi és Gyerekjoléti Szolgéla
Minden intézkedés esetében Nyugdijas Klub vezetSje, A HEP férum
Iddsek elndke, Csaladvédelmi ¢és Gyermekjoléti
Szolgalat
B Minden intézkedés esetében Miivel6dési Haz vezetSje, HEP Férum
Nok vezetdje
Fogyatékkal | Minden intézkedés esetében Egészségiigyi Szolgaltatok, Csaladvédelmi
él6k és Gyermekjoléti Szolgalat
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Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a helyi kozosségbe beilleszkedve a kozosségi
normékat betartva képesek élni. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok
felzarkézzanak. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k egymasba fonddo terdileti és
tarsadalmi hatrényok kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, ujratermelSdésének és
teriileti terjedésének mérséklése, tovabba a mélyszegénységben él6k integracidjanak elémozditasa
azzal az eszkdzrendszerrel, amelyet a szocialis és kdzosségi munka, a lakossag aktiv részvételén
alapulé tervezés egyiitt nydjthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, védelmét, azt, hogy intézkedéseink eredménye
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilszését, javitsa a gyermekek fejlédési eselyeit.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek korében az aktiv életvitel biztositasara, a generacié kozti
tavolsag csokkentésére, a raszorulok mindennapjainak kdnnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén gazdasagi és szocialis szféraban az egyenld banasmod
érvényesitését.

Kiilonés figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k életminéségének és munkaerd - piaci esélyeinek
javitasar, hogy a szolgaltatasokat igénybe tudjak venni.
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3. Megvalositas

A megvalositds el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartist intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitSl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését €érintd, és az
esélyegyenl8ség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatésokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepl§ vallaldsokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl, intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenSrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
tdrténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vaéllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében a
létrehozott HEP Férumot fenntartjuk.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrSl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa, munkaterv készitése.
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id@szakban végrehajtott intézkedések

el8segitették-e a kitiizott célok megvalGsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldséhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elSkészitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzSkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtésara felelst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve sziikség szerint munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek beszamoldi alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivtunk dssze.

A véleményformalas lehetSségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum
nyilvanos iilése.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbéz8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatisanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlSséggel Gsszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel8sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a mindenkori
HEP férum vezetdje felel:

- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalii tdmogatisa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetjével.

- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az O6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziilkséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleléssége: .
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kbzosen
- a HEP Férum 0sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlSségre
vonatkoz jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bOvitd képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenllség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dénkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcitervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezSként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
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jovében bele kell foglalni a szerzSdésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eléirt
feladat-megosztss, egytittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal
kapcsolatban 4116 szereplSk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasdban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és miikdtetése.)

Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgélat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
E6rum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkeddsi tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyjtasté] szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselStestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél] fakads nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarsl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasaral.

Az egyenlS banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelss személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasardl,
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4. Elfogadas modja és datuma

I Alsénémedi kozség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kovetben Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzatanak KépViselc'S—tesﬁilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 191/2018.
(X1.28.) szamu hatarozataval elfogadta.

i
i1}
|
Alsénémedi 2018. november 28. v / /
Datum . Alairas

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt

kivannak venni.

2088 woveudes 28 o sl Eatiat

Datum Partner alairas

9048, wobeuloey 28, 2

Datum Partner dlairas

artner dlairas

2048, ot wloty 28

Datum

yoj@o& ok Uob&»u'»
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Alsonémedi Polgarmesteri Hivatal
2351 Alsénémedi, Fé ut 58.

KIVONAT

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete altal
2018. november 28-an megtartott nyiivanos iliésének jegyzokonyvébol

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzatdnak Képviselé-testiilete 8 igen szavazat
alapjan az alébbi hatdrozatot hozta:

191/2018. (XI. 28.) 6nkormanyzati hatarozat

Alsénémedi Nagykozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a torvényi
kotelezettségének eleget téve attekintette és — a Kulturalis, Egészségiigyi és
Szocialis Bizottsag 82/2018. (XI. 27.) sz. hatarozati javaslatara — elfogadja a Helyi
Esélyegyenloségi Programot a 2018-2023 iddszakra.

Hatérido: 2018. november 28.
Felelds: polgarmester

Vincze J6zsef sk. L Dr. Percze Tiinde sk.
polgarmester AT jegyzo

[ R
A kivonat hiteles: Gydr stvan Laszloné ¥
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Alsénémedi, 2018. december 03.



